Estade de Santa Catarima
Prefeitura Municipal de
Monte Castelo

ANEXO Il

RELATORIO DO ORGAO CENTRAL DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO DO PODER EXECUTIVO

Conforme prevé a Instrugdo Normativa n® TC-0020/2015, art. 79, Il, da Egrégia Corte de
Contas do Estado de SC, encaminha-se o Relatdrio sobre as Contas de Governo do Municipio de
Monte Castelo (SC), relativo ao exercicio de 2019.
| — Informagdes e andlise sobre matéria econdmica, financeira, administrativa e social

a) Analise da situacdo Econdmica e financeira do Municipio

Principais indicadores financeiros e econémicos:

Quadro 01 — Indicadores Financeiros e Economicos

1 Liquidez Financeira Ativo Financeiro 4.019.684,39 3,31
Passivo Financeiro 1.215.600,77

2 Liquidez Corrente AC — Estoque — Desp pg Antec. 8.885.653,33 5,14
PC 1.729.704,55

0,

3 ARDeiSe?tisg;:)r:rT:e Despesas Correntes 23.350.508,05 0,93
Receitas Correntes 25.143.659,94

4 Evolucdo do PL PL Final 30.101.297,90 1,01
PL Inicial 29.921.951,78

Fonte: Contadoria Municipal

1 - A Liquidez Financeira do Municipio, representada pela comparacdo entre o Ativo Financeiro
e o Passivo financeiro, apresenta um indice de 3,31 (trés inteiros e trinta e um centésimos), ou
seja, para cada RS 1,00 (um Real) em dividas de curto prazo, o Municipio possui RS 3,31 (trés

Reais e trinta e um centavos), em recursos financeiros.

2 — A Liquidez corrente do Ente, calculada a partir da razao entre a soma dos bens e direitos
com liquidez imediata ou a curto prazo (excluidos os valores de estoques e as despesas pagas
antecipadamente) e as obriga¢des exigiveis a curto prazo, apresenta um indice 5,14 (cinco
inteiros quatorze centésimos), ou seja, a soma dos valores em caixa e equivalentes de caixa e
demais créditos de curto prazo, é de 5,14 (cinco virgula quatorze) vezes o valor das obrigacGes

realizaveis até o final do exercicio seguinte.
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3 — A proporcionalidade entre as despesas correntes realizadas e a receitas correntes
arrecadadas, atingiu o indice de 93 % (noventa e trés pontos percentuais), demonstrando que
para cada RS 1,00 (um Real) arrecadado em receitas correntes, apenas RS 0,93 (noventa e trés
centavos) foram efetivamente gastos em despesas dessa natureza. Significa afirmar que a
relacdo entre total arrecadado em receitas correntes no Valor de RS 25.143.659,94 (vinte e
cinco milhGes, cento e quarenta e trés mil, seiscentos e cinquenta e nove reais e noventa e
quatro centavos) e o total gasto em despesas correntes no valor de RS 23.350.508,05 (vinte e
trés milhdes, trezentos e cinquenta mil, quinhentos e oito reais e cinco centavos), resulta em
superavit corrente, no valor de RS 1.793.151,89 (um milhdo, setecentos e noventa e trés mil,
cento e cinquenta e um reais e oitenta e nove centavos), que foram aplicados em despesas de

capital ou compuseram as disponibilidades financeiras ao exercicio encerrado.

4 — A razao entre o saldo do Patrimonio Liquido inicial e o saldo final, atinge um indice de 1,01
(um virgula zero um), ou seja, para cada RS 1,00 (um real) de saldo ao inicio do exercicio,
atingiu-se RS 1,01 (um real e um centavo), ao final do exercicio, representando uma evolucio

positiva de aproximadamente 1,06% (um inteiro e seis centésimos por cento).

b) Analise sobre a situagdao administrativa

Politica de RH:

Controle da Jornada de Trabalho

O controle da Jornada de trabalho dos servidores publicos municipais vinculados ao
Poder Executivo Municipal, é realizado por meio de ponto eletronico, e regulamentado por
meio do Decreto Municipal n2 1757 de 27 de fevereiro de 2015.

Quanto ao Poder Legislativo Municipal, que possui reduzido quadro de pessoal, a
jornada de trabalho de seus servidores é realizada por meio de livro ponto, sendo regulada
genericamente pela Lei Municipal n? 1596 de 21 de fevereiro de 2002, nao havendo

regulamentacgao especifica.
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Politica de treinamentos

Ndo hd uma politica de treinamentos especifica e regulamentada, sendo os
treinamentos de servidores executados conforme a necessidade, onde esses sdo enviados para
participar de eventos como congressos, semindrios e cursos especificos para cada area.

Com relagao a modalidade de treinamento in company, tem-se registro de treinamento
realizado com os professores de Rede Municipal de Ensino, relacionado ao Sistema de Ensino
Aprende Brasil, motivado pela adog¢do de apostilas do Sistema Positivo de Ensino, nas Unidades

Educacionais do Municipio.

Avaliagao de desempenho

O Municipio de Monte Castelo, no ambito do Poder Executivo, Regulamentou a politica
de avaliacdo de desempenho por meio do Decreto Municipal n? 1724 de 24 de novembro de
2014, para atender os processos de estagio probatério de servidores admitidos em concurso
publico.

N3o foi registrada a ocorréncia avaliacdo de desempenho em estagio probatdério no ano
de 2019, devido ao fato de a uUltima admissdo em concurso publico, no Municipio, ha mais de

trés anos.

N3o ha politica de avaliagcdo permanente dos servidores.

Reformas Estatutarias e do Plano de Carreira

N3do ha registro de alteracdes efetuadas do Estatuto dos Servidores Publicos de Monte

Castelo e no respectivo Plano de Carreira, no exercicio em analise.

Condig¢6es de Trabalho

O mobilidrio utilizado pelos servidores municipais, sdo de padrdo convencional. Quanto

a infraestrutura de tecnologia, todos os setores administrativos sao informatizados e atendidos

por acessos a internet.
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Regime Juridico

Os Servidores Publicos do Municipio de Monte Castelo, sdo regidos pelo Regime Juridico
Estatutdrio, vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social. A excec¢do fica por conta do
Agentes Comunitdrios de Saude, cuja contratacdo é regulamentada pela Lei Municipal n2 1.839

de 03 de julho de 2006, no regime de emprego publico, regidos pela CLT.

Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais

O Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA, instituida pela Norma
regulamentar n? 9 do Ministério do Trabalho e Emprego, exigido a todos os empregadores e
instituicbes que admitam empregados, visa a preservacdo da saude e da integridade dos
trabalhadores, através da antecipagdo, reconhecimento, avaliagdo e consequentemente o
controle da ocorréncia de riscos ambientais existentes ou que venham a existir no ambiente de
trabalho, tendo em consideracdo a protecao do meio ambiente e dos recursos naturais.

N3o ha registro de que o Municipio de Monte Castelo, tenha realizado a atualizagdao do

instrumento supracitado, no execicio de 2019.

Laudo Técnico de Condigdes Ambientais de Trabalho

O Laudo Técnico de Condicdes Ambientais de Trabalho LTCAT, é um laudo que tem com
objstivo, documentar os agentes nocivos a saude ou a integridade fisica dos trabalhadores,
visando avaliar se as atividades por eles realizada pode gerar aposentadoria especial no futuro.
Esse laudo deve ser elaborado de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo art. 247 de IN-
INSS/PRES n2 45 de 06 de agosto de 2010, e integrado ao PPRA.

N3o ha registro de que o Municipio de Monte Castelo, tenha realizado a atualizagdo do

instrumento supracitado, no execicio de 2019.

Programa de Controle Médico da Saude Ocupacional

O PCMSO — Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional foi estabelecido pela

Secretaria de Seguranca e Saude do Trabalho, do Ministério do Trabalho e Emprego, por meio
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da Norma Regulamentadora NR 7 com redacao dada pela Portaria n2 24, de 29 de dezembro de
1994, com o objetivo de monitorar individualmente os trabalhadores expostos aos agentes
quimicos, fisicos e biolégicos definidos pela Norma Regulamentadora — NR 9 (PPRA), fazendo
parte do compéndio de Normas Regulamentadoras estabelecidas pela Portaria n? 3214/78, de
08 de junho de 1978, que Aprovou as Normas Regulamentadoras do Capitulo V, Titulo Il, da
Consolidagao das Leis do Trabalho, relativas a Seguranca e Medicina do Trabalho.

Estdo sujeitos a esse programa os servidores vinculados a CLT como os Agentes
Comunitarios de Saude, regidos pela Lei Municipal n? 1839 de 03 de julho de 2006, ndo
havendo registro de que o Municipio de Monte Castelo, tenha realizado a atualizacdao desse

instrumento, no execicio de 2019.

Perfil Profissiografico Previdencidrio

O Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP, é um documento histérico laboral que
contém varias informacdes relativas as atividades do trabalhador na empresa, dados
administrativos e resultado de monitoracdo biolégica e ambiental. E um documento
apresentado em formuldrio instituido pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), contendo
informacdes detalhadas sobre as atividades do trabalhador, exposicdo a agentes nocivos a
saude e outras informacdes de carater administrativo.

A Administracdo de Pessoal do Municipio de Monte Castelo preenche, atualiza e entrega
o PPP ao trabalhador, no momento da rescisdo, aqueles que durante o contrato de trabalho

estiveram em contato com agentes nocivos a salde, ou quando solicitado.

Comunicagao de Acidente de Trabalho

A Comunicacdo de Acidente de Trabalho — CAT é um documento emitido para
reconhecer um acidente de trabalho ou de trajeto, bem como de doenca ocupacional. N&o h3
registro de ocorréncia de acidente de trabalho no exercicio de 2019, porém a Administracdo de
Pessoal esta capacitada para fazer tempestivamente a Comunicacdo de Acidente de Trabalho,

em sua eventual necessidade.
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Processos Internos

N3o ha registro de utilizacdo endomarketing, como jornais internos, perfil dos servidores
ou intranet, no exercicio de 2019, exceto pela eventual utilizacdo de comunicag¢des internas.

N3o ha registro de normatiza¢do ou informatizacao dos processos internos.

N3do ha registro da instituicdo normatizada de programas de treinamentos internos de

servidores no exercicio de 2019.

Governanga em tecnologia

Parque tecnoldgico: Em termos de parque tecnoldgico, o Municipio conta com 84
impressoras, 59 notebooks e 148 microcomputadores, incluidos aqueles dos laboratdrios de
informatica em escolas municipais.

Rede de computadores: O municipio possui redes locais para acesso compartilhado de
arquivos e bancos de dados para sistemas de contabilidade, tesouraria, controle orgamentario,
patrimoénio, recursos humanos e folha de pagamento, compras e licitacGes, Frotas, gestdo em
saude com prontudrio eletrénico (e-SUS), gestdo em educacdo (EVN) e gestdo em assisténcia
social.

Servidores de internet: O Municipio possui um servidor de internet com sistema de
firewall embutido e servidores de bancos de dados para os diversos sistemas de gestao.

Sitio do Municipio: O sitio eletronico do Municipio (www.montecastelo.sc.gov.br), no

exercicio de 2019, foi mantido por meio de servicos de hospedagem prestados pelo Consdrcio
de Informatica da Gestdo Publica Municipal — CIGA, implantado pela Federacdo de Municipios
de Santa Catarina — FECAM.

Programas de Seguranca: A seguranca eletronica dos sistemas informatizados do
Municipio, sdo realizadas por meio de softwares gratuitos, open sources e softwares integrados
aos sistemas operacionais Windows e Linux.

Sistema de Backup: Os backups dos sistemas de gestdo sao realizados através de redes
internas, nao sendo ainda utilizados sistemas de cloud computing.

Os servigos de manutengdao em tecnologia da informagdo, em 2019, foram mantidos e

prestados mediante servicos terceirizados.
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c) Analise da atuagdo da gestdo em relagdo aos aspectos sociais

Foram obtidos dados referentes as principais secretarias que atuam em agdes junto a

sociedade, que apresentam as informacgdes a seguir:

Secretaria Municipal de Educagao e Cultura

A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura é o 6rgdo responsavel pelo Sistema
Municipal de Ensino, que responde ao comando constitucional de que a educacdo é direito
social (art. 62), principio constitucional (art. 34, VII, “e”) e dever do Estado (art. 205).

A atuacgdo da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, materializa-se por meio da
Rede Municipal de Ensino, que fisicamente que é composta por 2 Escolas de Ensino
Fundamental, 1 Centro de Educac¢do Infantil, 4 Pré Escolas e 1 Escola Compartilhada com o
Estado onde atende-se o Ensino Fundamental Anos Iniciais.

Juntas, as unidades do municipio atenderam no exercicio de 2019, um total de 906
alunos distribuidos nas seguintes categorias:

Educagdo Infantil:

. Creche: 138 alunos;
. Pré-Escola: 252 alunos;

Ensino Fundamental:

. Séries Iniciais: 343 alunos;

. Séries finais: 173.

No transporte escolar, foram atendidos em 2019, 826 alunos diariamente, dos quais, 316
alunos pertencem a da Rede Estadual e 510 alunos a Rede Municipal. Para atendimento desses
servicos, o Municipio estabeleceu 12 doze linhas de transporte escolar, somando
aproximadamente 30 mil quildmetros rodados mensalmente.

Com relacdo ao desempenho da educagdo no municipio, tem-se os indices de
analfabetismo entre 10 a 15 anos, segundo o IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica), do ano de 2010, de 2% e de 15 anos ou mais, de 12,1%.

Os indices de Evasao Escolar Municipal médio no ano de 2019, levando-se em conta

apenas o ensino fundamental, atinge 0,77% (setenta e sete centésimos por cento) enquanto o
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indice de reprovacdo para mesma categoria, alcancou o indice de 6,78% (seis inteiros e setenta
e oito centésimos por cento).

Com relagdo ao IDEB (indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica), com Ultima
avaliacdo feita no ano de 2017, o indice Rede Publica foi de 5,4.

Os gastos totais do Municipio para manutencao e desenvolvimento do ensino no ano de
2019, incluindo todas as fontes para financiamento da Educacdo atingiram o montante de RS
6.462.588,46 (seis milhdes, quatrocentos e sessenta e dois mil, quinhentos e oitenta e oito reais
e quarenta e seis centavos).

Pare efeito de calculo dos gastos liquidos com manutencdo e desenvolvimento do
ensino, (minimo de 25% sobre a receita de impostos), o valor aplicado foi de RS 4.458.700,06
(quatro milhdes, quatrocentos e cinquenta e oito mil, setecentos reais e seis centavos), que
culminou com o indice de 25,37 % (vinte e cinco inteiros e trinta e sete centésimos por centos),
sobre as receitas previstas no art. 212 da Carta Magna, aplicados no exercicio de 2019.

Outras informacdes financeiras sobre a manutencdo e desenvolvimento do ensino no
Municipio de Monte Castelo, serdo abordados detalhadamente no item X (Avaliagdo do
cumprimento dos limites constitucionais de aplicacdo em salde, educacdo e FUNDEB, previstos

nos arts. 198 e 212 da Constituicdo Federal e Arts. 60 e 77 do ADCT), deste relatdrio.

Secretaria Municipal de Promogdo e Assisténcia Social

A Secretaria Municipal de Promocdo de Assisténcia Social é o 6rgdo responsavel pela
execucado da Politica Municipal de Protecdo Social, executada no modo de gestdo compartilhada
com cofinanciamento e cooperagdo técnica entre os trés niveis de entes da federacao.

A Politica Municipal de Protecdo Social visa amparar a pessoa na condicdo de
vulnerabilidade social, centrando o atendimento na familia, sendo executada nos moldes do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, com fundamentacdo e regulamentacdo nos

seguintes instrumentos juridicos:

. Constituicao Federal de 1988

. Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS (Lei n°8.742/1993)
. Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/04

. Norma Operacional Basica do SUAS — NOB/SUAS/2005
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O Municipio de Monte Castelo possui uma alta demanda por servicos publicos de
assisténcia social, cujos indicadores busca-se quantificar mediante cadastramentos, visitas
sociais, atendimentos na sede do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social —
CREAS, Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, pesquisas e levantamentos, que
ainda estdo em fase de consolidacdo, sendo possivel apurar que as areas em que ha a maior

necessidade de atuagao dos Servigos Municipais de Assisténcia Social sdo:

a) Desemprego;
d) Pobreza extrema; e

e) Negligéncia.

Para combater problemas dessa natureza, a Secretaria Municipal de Promocgdo e
Assisténcia Social, conta com uma rede socioassistencial composta por um conjunto integrado
de servicos executados diretamente pelo Municipio ou em parceria com entidades conveniadas,
contando com 01 Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS, 01 Centro
de Referéncia em Assisténcia Social — CRAS, 01 Conselho Tutelar e 01 Lar abrigo para criangas e
adolescentes, além de contar com as ag¢des de controle social que sdo: Conselho Municipal de
Assisténcia Social, Conselho Municipal do Idoso e Conselho Municipal dos Direitos da Crianca do

Adolescente.

Estruturacdo dos Servigos de Assisténcia Social

A Secretaria Municipal de Promog¢do e Assisténcia Social responde pela concessao,
gestdo e/ou orientacdo as familias quanto aos beneficios socioassistenciais em trés

modalidades:

a) Beneficio de Prestacdo Continuada para pessoas idosas e pessoas com deficiéncia (federal),
Programa Bolsa Familia (federal) e Santa Renda (estadual);
b) Beneficios Eventuais como auxilio-natalidade, auxilio-funeral e auxilio documentos;

c) Beneficios Emergenciais com cesta bdsica e aluguel social;
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A Politica de Assisténcia Social do Municipio estd estruturada a partir de niveis de
protecdo social, conforme preconiza a PNAS — Politica Nacional de Assisténcia Social, da

seguinte forma:

1) Protegdo Social basica

Tem o objetivo de prevenir situagdes de risco por meio do desenvolvimento de

potencialidades e fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, contando com:

a) Servigco de Protegdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF: Esse servico tem como objetivo
apoiar as familias, prevenindo a ruptura de lagos, promovendo o acesso a direitos e
contribuindo para a melhoria da qualidade de vida;

b) Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV: E um servico da Protecdo
Social Basica do SUAS que é ofertado de forma complementar ao trabalho social com familias,
realizado por meio do Servico de Protecdo e Atendimento Integral as Familias (PAIF) e do
Servico de Protecdo e Atendimento Especializado as Familias e Individuos (PAEFI); e

c) Servico de Prote¢dao Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idosas:
servico que tem a finalidade de prevenir os agravos que possam provocar o rompimento de
vinculos familiares e sociais, visando a garantia de direitos, inclusdo, equiparacao de

oportunidades e o desenvolvimento de pessoas com deficiéncia e pessoas idosas.

2) Protegao Social Especial

Realizada por meio da oferta servicos, programas e projetos especializados, destinado a
familias e individuos que estdao em risco pessoal e social em termos de acesso aos seus direitos,

sendo estruturados em:

a) Média Complexidade: Organiza a oferta de servicos, programas e projetos de carater
especializado que requerem maior estruturacdo técnica e operativa, com competéncias e
atribuicdes definidas, destinados ao atendimento a familias e individuos em situa¢do de risco

pessoal e social, por violacdao de direitos;
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b) Alta complexidade: Tem como o objetivo ofertar servicos especializados com vistas a afiancar
seguranca de acolhida a individuos e/ou familias afastados temporariamente do nucleo familiar

e/ou comunitarios de origem.

3) Programas de Transferéncia de Renda

Em 2004, o Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS) determinou
um aumento significativo dos investimento em politicas de protegdo, assisténcia e
desenvolvimento social, baseado em programa de transferéncia de renda, seguranca alimentar
e nutricional e inclusdo produtiva. Os principais programas geridos pelo Municipio nesse

sentido s3o:

a) Programa Bolsa Familia: E um programa de transferéncia direta de renda, direcionado as
familias em situacdo de pobreza e de extrema pobreza, de modo que consigam superar a
situacdo de vulnerabilidade buscando-se garantir a essas familias o direito a alimentacdo e o
acesso a educacdo e a saude. No Municipio de Monte Castelo, aproximadamente 570 familias
sdo beneficidrias do Bolsa Familia, que equivalem a aproximadamente 6,9% (seis inteiros e
noventa centésimos por centos) da populac¢do total do municipio.
b) Programa Santa Renda: O Programa Santa Renda é um programa estadual de transferéncia
de renda que tem como objetivo complementar o valor do beneficio do Programa Federal Bolsa
Familia. Tem direito ao beneficio as familias do Programa Bolsa Familia em situacdo de extrema
pobreza cuja renda per capta, mesmo apds o recebimento do Programa, tenha permanecido
inferior a RS 95,00 e que tenham em sua composicdo, criangas e adolescentes de 0 a 15 anos.

Durante o ano de 2019, foram atendidas 1.041 familias através dos Programas Sociais
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Promocdo e Assisténcia Social sendo repassado as
familias em condig¢do de vulnerabilidade, a cifra de RS 1.039.075,00 (um milh3o e trinta e nove
mil e setenta e cinco centavos), com origem nos programas sociais de ambito federal, estadual e
municipal.

Por fim, destaca-se que o Municipio de Monte Castelo, de acordo com o IBGE — Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (dados de 2010), tem o indice de Desenvolvimento Humano
Municipal (IDHM) de 0,675, ocupando 2642 (ducentésima sexagésima quarta) posi¢cdo entre os

municipios do Estado de Santa Catarina.
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Secretaria Municipal de Saude

A Secretaria Municipal de Saude de Monte Castelo é o 6rgdo responsavel, pelo
gerenciamento das acgdes e servicos em saude no Municipio, no intuito de responder aos
comandos constitucionais insculpidos na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, que
determina que saude é direito social (art. 62), principio constitucional (art. 34, VII, “e”) e dever
do Estado (art. 196).

Para responder a essas atribuicdes constitucionais a Secretaria Municipal de Saude
trabalha com o sistema tripartite, ou seja, Unido, Estado e Municipio, na modalidade de Gestao
Plena, com agOes integradas, por meio do Fundo Municipal de Saude, buscando proporcionar o
bem-estar fisico, social e psiquico dos municipes e buscando solu¢bes para suprir as mais
diversas demandas em saude.

Sempre orientada a qualidade de vida do cidadao, a Secretaria Municipal de Saude,
trabalha de maneira constante e incansavel, para enfrentar os problemas e situacdes,
individuais ou coletivas.

Em um apanhado geral, elenca-se a seguir os principais problemas que a Gestdo da
Saude Municipal vem tentando amenizar ou solucionar de maneira satisfatéria a toda a

populacdo monte-castelense:

* Recursos Financeiros limitados para manter todos os servicos em saude que devem ser
obrigatoriamente ofertados ao cidadao;

* Atender a demanda de Consultas e Exames Especializados;

* Atender a demanda de fornecimento medicamento com Mandado Judicial;

* Atender a demanda de medicamentos que ndo compdem a Farmacia Basica, mas que os
cidadaos buscam constantemente, diante das garantias constitucionais;

* Conscientiza¢do da Populagdo sobre a Saude do Homem;

Falta de redes de tratamento de esgoto sanitdrio, onde uma minoria dispde desses servicos;
* Custo do transporte de pacientes para atendimento na modalidade TFD; e

* Decretacdo de estado de perigo iminente no setor hospitalar de Monte Castelo.

A realidade da Saude Publica Municipal é semelhante a situacdo da maioria dos

municipios brasileiros, onde depara-se com situagées que limitam a oferta de servicos basico,
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de média e de alta e complexidade, devido a dificuldade em manter essa estrutura, com
recursos escassos.

Quanto a demanda por consultas e exames especializados, ha uma fila de espera que é
amenizada pela contratagdo de servicos fora do Municipio. O Sistema Municipal de Saude
oferece mensalmente 1760 exames e 200 consultas especializadas nas unidades conveniadas.

Outro grande problema é a judicializagdo da saude, com o agravante de que o Estado
tem se esquivado de fornecer medicamentos a paciente que possuem Mandado Judicial de
ordem de fornecimento de medicacdo e essa demanda acaba por descarregar-se sobre o
Municipio.

Tem-se ainda, os casos de pacientes com problemas de saude que necessitam ser
tratados com medicamentos que ndao fazem parte do sistema de Farmdacia Basica da rede
municipal e que ndo possuem condic¢des financeiras para adquiri-los, recaindo o 6nus, mais uma
vez sobre a municipalidade.

Com relacdo ao esgoto sanitario doméstico, estd provado cientificamente, que a falta de
tratamento adequado, favorece a proliferacdo de agentes patogénicos e residuos toxicos, que
afetam diretamente a saude da populacdo. Nesse viés, alguns estudiosos sanitaristas ja afirmam
na midia, que é possivel economizar em até quatro vezes em saude, o valor investindo em
saneamento basico.

O Municipio ja tem projeto para implantacdo do sistema de coleta e tratamento de
esgoto sanitdrio doméstico, porém, as cifras para sua execugdo ultrapassam o valor orcado de
RS 10.000.000,00 (dez milhdes de Reais). Um montante impraticavel diante das receitas
municipais ndo oneradas e mais impraticavel ainda, para se obter por meio de transferéncias
voluntarias, diante do Estado ou da Unido.

Em relacdo aos atendimentos de média e alta complexidade, o Municipio enfrenta a
realidade de serem realizados exclusivamente fora do Municipio, na modalidade Tratamento
Fora do Domicilio (TFD), com a conducdo didria de pacientes aos centros de referéncias,
acarretando um alto custo com combustiveis, manutencado de veiculos, salarios e alimentacao
dos condutores.

Em termo de estrutura para o enfrentamento da problematica relatada, o Municipio de
Monte Castelo conta com cinco unidades basicas de salde e Equipes de Atengao Basica (ESF),
gue alcangam integralmente a populacido, possuindo ainda, a¢des na drea de saude da mulher,

saude da crianca, servicos fisioterapicos, acompanhamento de diabéticos, hipertensos e idosos
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e atencdo especial a saude mental especializada, além dos servicos de vigilancias sanitdria e

epidemioldgica.

A seguir detalha-se a estrutura de funcionamento dos servigos de saude do Municipio:

Unidades de Saude de Atengao Basica.

O Municipio possui trés Unidades Basicas de Saude, onde funcionam as trés equipes de
Saude da Familia e outras duas que atendem apenas como Unidades de Saude de Atencao
Basica.

As equipes da atengdo basica que atendem a Estratégia Saude da Familia (ESF), sdo
formadas pelo total de 03 médicos, 03 enfermeiros e 03 técnicos em enfermagem, 23 agentes
comunitario de saude e ainda, dentro de uma das equipes é incorporada o Programa do Nucleo
de Apoio a Saude da Familia (NASF), composto por 03 fisioterapeuta, um assistente social e um
farmacéutico bioquimico. Ainda dentro da Estratégia Saude da Familia (ESF), o Municipio possui
duas equipes de saude bucal, composta por 02 odontdlogos e auxiliares de consultério.

No ano de 2019, realizou-se aproximadamente 14.500 (quatorze mil e quinhetas)
consultas médicas entre clinica geral, ginecologia e pediatria, na Rede Municipal de Atengao
Basica.

No Programa Saude Bucal, além dos servicos odontolégicos comuns, sdao fornecidas
anualmente, aproximadamente 260 proteses dentdrias aos usudrios do SUS.

A atencdo basica oferece, ainda, os servigos de atendimento domiciliar semanal, que sao
realizados por profissionais da Saude da Familia (médico, enfermeiro e técnicos).

Complementarmente, sao disponibilizadas diversas a¢des preventivas e curativas dentro
da atengao bdsica, como curativos, nebulizagdes, retirada de pontos, glicemia capilar, avaliagao
antropométrica, pesagem, afericdo de pressao arterial, campanhas de saude da mulher, saude
do homem e saude da crianga, acompanhamento de diabéticos, hipertensos e idosos, entre
outras.

Centro de Atencao Psicossocial — CAPS e Residéncia Terapéutica R.S.T

O Centro de Atencdo Psicossocial de Monte Castelo, oferece o Programa Especializado
de Atencdo a Saude Mental, na modalidade microrregional, integrado com o Municipio de

Irinedpolis-SC, onde desenvolve-se as seguintes agoes:
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. Consultas especializadas num total de 70 (setenta), mensalmente;
. Acompanhamento multiprofissional, individual e coletivo, por equipe composta de

psicélogo, enfermeiro e assistente social;

. Visitas domiciliares a usuarios atendidos pelo CAPS;
. Fracionamento de medicamento e manuteng¢ado dos psicotrépicos;
. Suporte ao Programa Nacional de Controle ao Tabagismo (PNCT), com uma média de 96

(noventa e seis) atendimentos anuais;

. Realizacdo de Oficinas terapéuticas para acompanhamento de dependéncia quimica e
demais patologias mentais, com participacdo de aproximadamente 30 usuarios diariamente;

. Matriciamento com os demais pontos da Rede de Atencdo Psicossocial, mediante acbes
em conjunto com unidades de saude de atengao basica, entre outros

. AcOes de socializacdo e atendimento as familias de usudrios do CAPS; e

. Suporte técnico ao servico Residencial Terapéutico (S.R.T).

O Servico de Residéncia Terapéutica (S.R.T), oferecido pelo Municipio, mantém
atualmente oito residentes que permanecem em sistema de moradia.

Esse servico é um programa do Governo Federal, que visa a desinstitucionalizacdo e
efetiva reintegracdo na comunidade, de doentes mentais graves, egressos de internamentos

prolongados, que ndo possuem vinculo familiar ou mediante mandado judicial.

Vigilancia Sanitaria

A lei 8.080/90 traz por definicdo a vigilancia sanitaria, como “um conjunto de acdes
capaz de eliminar, diminuir ou prevenir riscos a saude e de intervir nos problemas sanitdrios
decorrentes do meio ambiente, da producao e circulacdo de bens e da prestacdo de servicos de
interesse da saude, abrangendo: o controle de bens de consumo que, direta ou indiretamente,
se relacionem com a saude, compreendidas todas as etapas e processos, da producdo ao
consumo; e o controle da prestacao de servigos que se relacionam direta ou indiretamente com

a saude”.

A Unidade Municipal de Vigilancia Sanitaria desenvolve as seguintes a¢des:
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. Vistoria em esgotamentos sanitarios domésticos em propriedades rurais e urbanas com

vistas a prevencdo de doengas causadas pela falta de saneamento.

. Distribuicdo de hipoclorito de sddio para desinfeccdo de agua para consumo humano;
. Vistoria em farmacias e comércios em geral para emissao do alvara sanitario anual;
. Coleta de aproximadamente 130 (cento e trinta) amostras de agua anualmente, para a

verificagdo de potabilidade da rede de abastecimento da Companhia Catarinense de Agua e

Saneamento (CASAN) e outras fontes de captacdo alternativas;

. Fiscalizacdo da destinacdo de residuos sdlidos residenciais e lixo hospitalar dos servigos
de saude;

. Recebimento e verificacdo de mapas de medicamentos das farmacias, trimestral e anual;
. Alimentag¢ao do sistema PHAROS, SISAGUA, VIGILANTUS e ESUS;

. Emissdo de relatério técnico de todas as atividades desenvolvidas para disponibilizacdo

ao Ministério Publico.

Vigilancia Epidemiolégica e controle de Endemias

S3o acdes de vigilancia epidemiolédgica aquelas que proporcionam o conhecimento, a
deteccdo ou prevencao de qualquer mudanga nos fatores determinantes e condicionantes de
salde individual ou coletiva, com a finalidade de recomendar as medidas de prevencdo e de

controle de doencgas e seus agravos.

As acGes realizadas através dos Servicos Municipais de Vigilancia Epidemiolégica sdo:

. Realizacdo de aproximadamente 2.100 (duas mil e cem) vistorias anuais de prevengao a

Dengue em residéncias, terrenos baldios e cemitérios;

. Coletas especializadas para exames de Tuberculose, Hanseniase, Sarampo, HIV, entre

outros (LACEN);
. Testes rapidos (SISLOG);

. Pedido de imunoldgicos especiais (VIGILANTOS);
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. Campanhas de prevencdo, como verificacdo de carteirinhas de vacinacdo, palestras e
teatros voltados ao conhecimento da populagdo em geral sobre Febre Amarela, Dengue,

doencas exantematicas e DST's.
. Alimentacado, com informacdes de campo, dos sistemas:

* SINAN - Sistema de Informacdo de Agravos de Notificacdo, pela notificacdo e
investigacao de casos de doencas e agravos que constam da lista nacional de doengas de

notificacdo compulsodria;

e SI-PNI — Sistema de Informagbes do Programa Nacional de Imunizacgdes,
desenvolvido para possibilitar aos gestores envolvidos no Programa Nacional de
Imunizacdo, a avaliacdao dinamica do risco quanto a ocorréncia de surtos ou epidemias, a
partir do registro dos imunobioldgicos aplicados e do quantitativo populacional

vacinado, agregados por faixa etdria, periodo de tempo e area geografica;

* SIM - Sistema de Informagdes de Mortalidade, criado pelo DATASUS para a obtencao
regular de dados sobre mortalidade no pais. A partir da criacdo do SIM foi possivel a
captacdo de dados sobre mortalidade, de forma abrangente, para subsidiar as diversas
esferas de gestdo na saude publica. Com base nessas informacdes é possivel realizar

analises de situacao, planejamento e avaliagdo das a¢les e programas na area; e

* SINASC — Sistema de Informagdes de Nascidos Vivos, desenvolvido pelo DATASUS,
destinado a reunir informacGes epidemioldgicas referentes aos nascimentos informados

em todo territdrio nacional;

Relate-se, ainda, que o Sistema Municipal de Saude é responsavel pelos servicos de
imunizag¢des, tendo realizado 5.869 (cinco mil e oitocentos e sessenta e nove) aplicagbes de
vacinas no ano de 2019, alcancando inclusive, 100% (cem por cento) de cobertura das 119
(cento e dezenove) criangas nascidas, registradas no sistema SI-PNI, no periodo.

Finalmente, no ano de 2019, a ameaca de paralisacdo definitiva do sistema privado
comunitario de atendimento hospitalar no Municipio, prestado pela Sociedade Hospitalar Padre
Clemente Kampmann, em razdo da forte crise financeira, administrativa, gerencial, operacional
e fiscal, o que viria a deixar a papulacdo de Monte Castelo desassistida, por tratar-se da Unica
unidade hospitalar existente no Municipio, obrigou o Municipio a decretar estado de perigo

iminente no setor hospitalar de Monte Castelo.
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Desse modo, o Poder Executivo Municipal, por meio do Decreto n? 2200 de 29 de agosto
de 2019, requisitou pelo prazo de 06 (seis) meses, os bens, servicos, infraestrutura e pessoa
juridica da Associacdo Hospitalar Comunitdria “Padre Clemente Kampmann, para assegurar e
desenvolver, as acbes e os servicos de urgéncia e emergéncia e plantdes médicos que eram
realizados em parceria com o hospital local, elevando sensivelmente as despesas com servicos e

acOes em saude.

Informacdes detalhadas a respeito do assunto acima, constam no item XVIII — Relatério
sobre eventos justificadores de situa¢cdes de emergéncia ou calamidade publica (...), deste

relatdrio.

Il — Descricdo analitica dos programas do orcamento fiscal, da seguridade social e de
investimentos, com indica¢cdao das metas fisicas e financeiras previstas e executadas de acordo
com o estabelecido na LOA, observadas as unidades de medida concernentes a cada a¢ao

(item facultado, conforme inciso Il, do art. 12 da Portaria n2 TC-0975/2019);

lll - InformagGes e analise sobre a execug¢do do plano plurianual e prioridades escolhidas pelo
Municipio na LDO, bem como a execu¢dao das metas escolhidas pela populagdo em audiéncia

publica (item facultado, conforme inciso Il, do art. 12 da Portaria n2 TC-0975/2019);

IV — Analise da execug¢dao dos orgamentos fiscal, da seguridade social e de investimento das
empresas em que o Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social

com direito a voto (item facultado, conforme inciso Il, do art. 12 da Portaria n2 TC-0975/2019);

V - Andlise comparativa entre a programagdo e a execugao financeira de desembolso (item

facultado, conforme inciso Il, do art. 12 da Portaria n2 TC-0975/2019);

VI — Demonstrativo dos restos a pagar, liquidados e nao liquidados, existentes ao final do
exercicio, bem como sobre as despesas de exercicios anteriores registradas no Balango Geral

(item facultado, conforme inciso Il, do art. 12 da Portaria n2 TC-0975/2019);

Esse documento foi assinado digitalmente por Jean Carlo Medeiros de Souza
Para verificar a autenticidade acesse http://salavirtual.tce.sc.gov.br e informe o nimero do processo 2000095083 e o cddigo C6D27




Estade de Santa Catarina

Prefeitura Municipal de
Monte Castelo

VIl — Demonstrativo dos valores mensais repassados no exercicio ao Tribunal de Justica para

pagamento de precatodrios, se for o caso (item facultado, conforme inciso Il, do art. 12 da

Portaria n? TC-0975/2019);

VIl - Em relagdo ao desempenho da arrecadacgao:

Quadro 02 — Demonstrativo da Divida Ativa do Municipio

Saldo do ano anterior

5.277.867,15

Atualizagoes (+)117.688,96
Recebimentos (-)76.465,88
Cancelamentos (relagdo custo-beneficio da cobranca) 0,00
Renuncia Fiscal 0,00

Saldo em 31/12/2019

5.319.090,23

Fonte: Dados fornecidos pelo Setor de Tributagdo do Municipio

Importante salientar que apenas 3 (trés) contribuintes, somados, respondem por
79,05%(setenta e nove inteiros e cinco centésimos por cento) do montante da divida ativa do

Municipio.

b) das a¢Oes de recuperacdo de créditos na instancia judicial, com quantitativo e valor:

Quadro 03 — Demonstrativo das Agoes Judiciais de Cobranga da Divida Ativa no Exercicio

Quantidade de agbes ajuizadas

Valor ajuizado até o final do exercicio

0,00

Fonte: Dados fornecidos pelo Setor de Tributagdo do Municipio

No exercicio de 2019, o Poder Executivo Municipal ndo ajuizou nenhuma agao de

cobranga judicial da divida ativa.

c) Da evolugdo do montante dos créditos tributarios passiveis de cobranca administrativa e

indicacdo das medidas adotadas para a recuperagao de créditos nesta instancia;

Quadro 04 - Evolugao Mensal dos Créditos Tributdrios passiveis de cobranga administrativa

Saldo da Divida Ativa 5.277.867,15
Janeiro 10.765,26
Fevereiro 21.253,14
Margo 34.199,01
Abril 47.121,57
Maio 55.094,56
Junho 62.181,81
Julho 72.902,82
Agosto 82.124,64
Setembro 88.267,89
Outubro 95.311,51
Novembro 101.815,67
Dezembro 107.703,74

Fonte: Dados fornecidos pelo Setor de Tributagdo do Municipio

As medidas adotadas para cobrangas administrativas sdo a notificacdo e a realizacdo de
Acordos de Parcelamentos através do Programa de Regularizacdo Fiscal — REFIZ. Em 2019 foram
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firmados 178 Acordos de parcelamento da divida ativa que somaram a importancia
R$111.412,79 (cento e onze mil e quatrocentos e doze Rais de setenta e nove centavos).

d) Das medidas adotadas para incremento das receitas tributarias e de contribuicGes:

O Setor tributario ndo relatou nenhuma acdo, tais como revisdo da planta de valores,
recadastramentos ou fiscaliza¢Oes realizadas no exercicio de 2019.

e) Das providéncias adotadas no combate a evasao e a sonegacdo de tributos:

Os responsaveis pelo Setor Tributdrio Municipal relataram a ado¢dao da Nota Fiscal
Eletronica de Prestacdo de Servicos e do Livro Eletronico, como as principais acbes de combate
a evasao e a sonegacao de tributos no exercicio de 2019.

f) do montante das renuncias de receitas concedidas no exercicio, por espécie prevista no art.

14, § 19, da Lei de Responsabilidade Fiscal;

Quadro 05 — Rentincias de Receitas Concedidas em 2019

Lei que concedeu a rentincia Espécie Publico alvo Valor concedido de rentincia
de receita no exercicio
Lei Municipal Ordinaria ne. Alvara de Estabelecimentos
~ . 13.261,50
2.572 de 27/11/2018 Construgdo Empresariais

Total 13.261,50
Fonte: Dados fornecidos pelo Setor de Tributagdo do Municipio

g) Dos créditos baixados em razdo de prescricdo:

N3o ha registro da baixa de créditos em razdo de prescricdao, no exercicio.

h) Das ac¢des de recuperacao de créditos na instancia Administrativa

Quadro 06 — Cobrangas Administrativas em 2019
Quantidade de parcelas Unicas (cobranga a vista) 91
Valor cobrado a vista 32.634,49
Quantidade de parcelamentos realizados 178
Valor parcelado até o final do exercicio 111.412,79
Fonte: Dados fornecidos pelo Setor de Tributagdo do Municipio

i) Montante dos créditos tributdrios parcelados e cobrados administrativamente no exercicio:

Quadro 07 — Divida Ativa Tributaria parcelada e cobrada administrativamente em 2019

MES QUANT. PROCESSOS VALOR PARCELADO VALOR ARRECADADO

Janeiro 41 18.161,01 5.831,13
Fevereiro 30 15.263,35 7.416,15
Margo 26 15.407,73 13.022,66
Abril 14 14.207,86 7.630,18
Maio 09 6.372,75 5.628,77
Junho 10 9.427,25 5.123,66
Julho 09 8.496,96 7.385,33
Agosto 09 7.078,11 6.898,92
Setembro 14 7.445,57 5.521,16
Outubro 06 2.481,77 3.449,75
Novembro 05 4.711,99 4.591,34
Dezembro 05 2.358,44 3.966,83
Total 178 111.412,79 76.465,88

Fonte: Dados fornecidos pelo Setor de Tributagdo do Municipio
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IX — Demonstrativos dos indicadores fiscais da Lei Complementar n? 101/2000, relativos a
despesas com pessoal, operagdes de crédito e endividamento e do cumprimento das metas
fiscais, indicando as razdoes do nao alcance das metas fiscais ou da extrapolagao de limites,
bem como indicagdo das medidas adotadas para melhoria da gestao e equilibrio fiscal e para

retorno aos limites:

a) Despesas com pessoal e operagoes de crédito e endividamento:

Quadro 08 — Limites Fiscais

Limites Limite % LRF s/ % Realizado % Diferengas
RCL
Despesas com Pessoal
Poder Executivo 54,00 47,38 6,62
Poder Legislativo 6,00 3,46 2,54
Divida Consolidada Liquida 120,00 13,51 106,49
Operagoes de Crédito 16,00 13,32 2,68

Fonte: Anexos do RREO publicados no Diério Oficial dos Municipios em 15/01/2020

Os indices de gastos com pessoal em relacdo a Receita Corrente Liquida, foram
acompanhados quadrimestralmente pela Controladoria Interna do Municipio, mantendo-se
dentro dos niveis legal, prudencial e de alerta, durante o exercicio de 2019.

Da mesma forma, os limites da Divida Consolidada Liquida e de Operagbes de Crédito,

mantiveram-se, dentro dos limites permitidos pela legislacao.

b) Demonstrativo das metas fiscais, bem como indicacio das medidas adotadas para

melhoria da gestao e equilibrio fiscal e para retorno aos limites:

Quadro 09 — Avalia¢ao do Cumprimento das Metas Fiscais

ESPECIFICAGAO 2019
Fixadas na LDO Atualizagdo Execucao Diferengas
Receita Total 22.000.000,00 22.000.000,00 28.984.638,55 6.984.638,55
Receitas Correntes 20.828.650,00 20.828.650,00 25.143.659,94 4.315.009,94
Receitas de Capital 1.171.350,00 1.171.350,00 3.840.978,61 2.669.628,61
Despesa Total 22.000.000,00 35.510.035,04 28.898.751,93 6.611.283,11
Receitas Primarias (1) 21.847.300,00 21.829.800,00 25.562.038,31 3.732.238,31
Despesas Primarias (11) 20.876.250,00 34.312.535,04 27.398.855,20 -6.913.679,84
Resultado Primario (ll1) = (1-11) 971.050,00 971.050,00 -1.836.816,89 -2.807.866,89
Resultado Nominal -35.158,23 -35.158,23 -2.324.656,15 -2.289.497,92
Divida Publica Consolidada 1.161.267,38 1.161.267,38 7.392.725,06 -6.231.457,68
Divida Consolidada Liquida 1.161.267,38 1.161.267,38 3.396.202,58 -2.234.935,20

Fonte: Anexo de Metas Fiscais da LDO/2019 e dados do RREO publicados no Didrio Oficial dos Municipios em 15/01/2020
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As Diretrizes Orcamentdrias para o exercicio de 2019, foram estabelecidas pela Lei
Municipal n? 2.560, de 11 de setembro de 2018, que aprovou os Anexo de Metas Fiscais, cuja

avaliagdo se demonstrou no quadro acima e se comenta a seguir:

Metas de Receita Total

A meta de Receita total foi fixada no Anexo de Metas Fiscais para o exercicio de 2019,
em RS 22.000.000,00 (vinte e dois milhdes de reais). Porém, a execucdo orcamentdria da
receita, atingiu a importancia de RS 28.984.638,55 (vinte e oito milh&es, novecentos e oitenta e
guatro mil, seiscentos e trinta e oito reais e cinquenta e cinco centavos), resultando em um
superavit de previsdo no valor de RS 6.984.638,55 (seis milhdes, novecentos e oitenta e quatro
mil, seiscentos e trinta e oito reais e cinquenta e cinco centavos), superando-se a meta
preestabelecida. Assim sendo, n3ao houve a necessidade de limitagdo de empenho e

movimentacdo financeira, no decorrer do exercicio.

Metas de Despesa Total

As modificacbes introduzidas na Lei n° 2.568, de 13 de novembro de 2018, a Lei
Orcamentdria Anual (LOA 2019), por meio de leis especificas, acrescendo créditos
orcamentarios por conta do excesso de arrecadacdo, operacdes de créditos internas e superavit
do exercicio anterior, elevaram a soma dos créditos orcamentdrios autorizados, para o
montante de RS 35.510.035,04 (trinta e cinco milh&es, quinhentos e dez mil, trinta e cinco reais
e quatro centavos), dos quais executou-se a importancia de 28.898.751,93 (vinte e oito
milhdes, oitocentos e noventa e oito mil, setecentos e cinquenta e um reais e noventa e trés
centavos), restando um saldo a realizar de RS 6.611.283,11 (seis milhdes, seiscentos e onze mil,
duzentos e oitenta e trés reais e onze centavos), mantendo o equilibrio orcamentario em

relacdo a receita total arrecadada.
Metas de Receitas Primarias

As Receitas Primarias atingiram a importancia de RS 25.562.038,31 (vinte e cinco
milhGes, quinhentos e sessenta e dois mil, trinta e oito reais e trinta e um centavos), alcancando

um superavit sobre a previsdo inicial atualizada no valor de RS 3.732.238,31 (trés milhdes,
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setecentos e trinta e dois mil, duzentos e trinta e oito reais e trinta e um centavos), superando a

meta.

Metas de Despesas Primarias

A meta fixada inicialmente na LDO/2019 para as despesas primarias, foi de RS
20.876.250,00 (vinte milhGes, oitocentos e setenta e seis mil e duzentos e cinquenta reais).
Embora tenham ocorridas reprogramacdes orcamentdrias da despesa, mediante alteracbes da
LOA/2019, que consequentemente alteraram a previsdao das despesas primarias para o valor de
RS 34.312.535,04 (trinta e quatro milhdes, trezentos e doze mil, quinhentos e trinta e cinco
reais e quatro centavos), o Executivo Municipal ndo solicitou ao Poder Legislativo, a
reprogramacdo do Anexo de Metas Fiscais da LDO/2019, em relacdo a meta de Resultado
Primdrio. Dessa forma, com a execucdo de despesas primarias na ordem de RS 27.398.855,20
(vinte e sete milhGes, trezentos e noventa e oito mil, oitocentos e cinquenta e cinco reais e vinte
centavos), considera-se que a meta estipulada na LDO/2019, n3o foi alcangada, contribuindo
significativamente na obtencao de deficit primario no exercicio, que teve como causa principal a

realizacdo de investimentos com recursos obtidos por meio de operacgdes de crédito.

Metas de Resultado Primario

O Anexo de Metas Fiscais da LDO/2019, estabeleceu o valor de RS 971.050,00
(novecentos e setenta e um mil e cinquenta reais) para a meta de Resultado Primdrio. Conforme
ja dissertado nos itens Receitas e Despesas Primarias, acima, a reprogramacdo da execu¢ao
orcamentaria, mediante alteragdes na LOA/2019, principalmente pela realizagdo de
investimentos com recursos de operacdes de crédito internas, afetaram negativamente o
alcance da meta, conduzindo a um Resultado Primario na ordem de RS -1.836.816,89 (um
milhdo, oitocentos e trinta e seis mil, oitocentos e dezesseis reais e oitenta e nove centavos,

negativos), ndo alcancando-se a meta estabelecida.
Metas de Resultado Nominal

A meta de Resultado nominal constante no Anexo | (metas fiscais), da LDO/2019,
estabeleceu a valor de RS -35.158,23 (trinta e cinco mil e cento e cinquenta e oito mil e vinte e

trés centavos, negativos), enquanto o resultado alcangado, foi de RS -2.324.656,15 (dois
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milhdes, trezentos e vinte e quatro mil, seiscentos e cinquenta e seis reais e quinze centavos,
negativos), distanciando-se da meta original em RS -2.289.497,92 (Dois milhdes, duzentos e

oitenta e nove mil, quatrocentos e noventa e sete reais e noventa e dois centavos, negativos).
Metas de Divida Publica Consolidada

A Divida Publica Consolidada do Municipio de Monte Castelo, iniciou o exercicio com um
saldo contabil de RS 4.665.581,31 (quatro milhdes, seiscentos e sessenta e cinco mil,
guinhentos e oitenta e um reais e trinta e um centavos), composta por empréstimos de longo
prazo, precatérios e confissdes de débitos previdencidrios. No decorrer do execicio houve
incremento do montante da Divida Publica Consolidada, principalmente em razdo de recursos
tomados em operagdes de crédito internas, encerrado do ano 2019 com um saldo no valor de
RS 7.392.725,06 (sete milhdes, trezentos e noventa e dois mil, setecentos e vinte e cinco reais e
seis centavos).

Assim sendo, considerando-se o Anexo | da LDO/2019, estabeleceu uma meta no valor
de RS 1.161.267,38 (um milhdo, cento e sessenta e um mil, duzentos e sessenta e sete reais e

trinta e oito centavos), denota-se o ndo atingimento dessa.
Metas de Divida Consolidada Liquida

A meta para a Divida Consolidada Liquida da LDO/2019, foi estipulada em RS
1.161.267,38 (um milhdo, cento e sessenta e um mil, duzentos e sessenta e sete reais e trinta e
oito centavos), atingindo-se, ao final do exercicio, a importancia de RS 3.396.202,58 (trés
milhGes, trezentos e noventa e seis mil, duzentos e dois reais e cinquenta e oito centavos),
extrapolando-se o valor previamente estabelecido em RS 2.234.935,20 (dois milhdes, duzentos
e trinta e quatro mil, novecentos e trinta e cinco reais e vinte centavos), ocorrendo o ndo

atingimento da meta.

X — Avaliagdao do cumprimento dos limites constitucionais de aplicagdo em satde, educagao e

FUNDEB, previstos nos arts. 198 e 212 da Constituicao Federal e Arts. 60 e 77 do ADCT:

a) Limite Minimo de 25% da receita de impostos com manutenc¢do e desenvolvimento do

ensino
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De acordo com o art. 212 da CRFB/88, o Municipio estd obrigado a aplicar no minimo
25% da receita de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, em gastos com
Manutengao e Desenvolvimento do Ensino. O quadro abaixo demonstra a apuragdo do limite
minimo constitucional de despesas com educagdo basica, realizadas pelo Municipio no exercicio

de 2019.

Quadro 10 - Limite Minimo Constitucional com MDE

COMPONENTE VALOR (R$) %
Total da Receita com Impostos 17.571.909,37 100,00
Total das despesas com agoes tipicas MDE 6.462.588,46 36,78
Valor Aplicado Educagao Infantil 2.243.799,94 12,77
Educagdo Infantil 2.243.799,94 12,77
Valor Aplicado Ensino Fundamental 4.218.788,52 24,01
Ensino Fundamental 4.218.788,52 24,01
(-) Dedugdes para fins de apuragdo do Limite Constitucional 2.003.888,40 11,37
Resultado liquido das Transferéncias do Fundeb 1.246.166,69 5,73
Despesas realizadas com outros recursos destinados a Educagdo 755.704,24 4,08
Cancelamento de restos a pagar inscritos com disponibilidades vinculadas a educagdo 2.017,47 1,30
Despesas excluidas por auditoria interna da Controladoria 0,00 0,25
Total das Despesas para Fins de Limite 4.458.700,06 25,37
Valor minimo a ser aplicado (25% sobre a receita de impostos) 4.392.977,34 25,00
Valor aplicado acima do limite 65.722,72 0,37

Fonte: Anexo 8 do RREO publicado no Diério Oficial dos Municipios em15/01/2020

O Municipio de Monte Castelo aplicou o valor de RS 4.458.700,06 (quatro milhdes,
guatrocentos e cinquenta e oito mil, setecentos reais e seis centavos) na manutencdo e
desenvolvimento do ensino, correspondente a 25,37% (vinte e cinco inteiros e trinta e sete
centésimos por centos) sobre a receita de impostos, destinando RS 65.722,72 (sessenta e cinco
mil, setecentos e vinte e dois reais e setenta e dois centavos) acima do limite minimo,
correspondente a 0,37% (trinta e sete centésimos por centos) acima do valor de referéncia.

Dessa forma o dispositivo constitucional em referéncia foi cumprido.

b) Limite minimo de 60% os recursos do FUNDEB na remuneracdo dos profissionais do
magistério

De acordo com o que estd estabelecido no artigo 60, inciso Xll do Ato das Disposicées
Constitucionais Transitérias (ADCT) e artigo 22 da Lei n2 11.494/2007, o Municipio aplicara ndo
menos do que 60% (sessenta por cento) dos recursos provenientes do FUNDEB, na

remuneracgao dos profissionais do magistério da educagdo basica em efetivo exercicio.
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O Quadro abaixo demonstra a execuc¢dao dessa atribuicdo pelo Municipio de Monte

Castelo, no exercicio de 2019.

Quadro 11 — Limite Minimo com Remuneragao dos Profissionais do Magistério

Componente Valor (RS)
Total dos recursos oriundos do FUNDEB 4.018.176,66
Rendimentos de Aplicagdes Financeiras das Contas do FUNDEB 7.266,12
Transferéncias do FUNDEB 4,010.910,54
60% dos Recursos Oriundos do FUNDEB 2.410.906,00
Despesas com Profissionais do Magistério aplicadas com Recursos do FUNDEB 2.887.839,86
Valor Acima do Limite 476.933,86
Percentual dos recursos do FUNDEB aplicados c/ profissionais do magistério 71,87

Fonte: Anexo 8 do RREO publicado no Diario Oficial dos Municipios em 15/01/2020

Demonstra-se que o Municipio aplicou o valor de RS 2.887.839,86 (dois milhdes,
oitocentos e oitenta e sete mil, oitocentos e trinta e nove reais e oitenta e seis centavos),
equivalentes a 71,87% (setenta e um inteiros e oitenta e sete centésimos por cento), dos
recursos com origem no Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizacao dos Profissionais da Educagao, em gastos com a remunera¢ao dos profissionais do

magistério em efetivo exercicio, tendo cumprido o limite minimo em exame.

c) Limite minimo de 95% dos recursos oriundos do FUNDEB a serem utilizados no exercicio
financeiro de seu ingresso

O § 29, do art. 21 da Lei Federal n? 11.494/2007, estabelece que no maximo 5% (cinco
por cento) dos recursos originarios do FUNDEB, creditados no exercicio, poderdo ser aplicados
dentro do primeiro trimestre do exercicio imediatamente subsequente. Dessa forma nasce a
obrigacdo de o Municipio aplicar no minimo 95% (noventa e cinco por centos) desses recursos

no exercicio de seu ingresso.

O quadro abaixo demonstra a situagao do Municipio em relagdo a exigéncia em questao.

Quadro 12 - Limite Minimo dos Recursos do FUNDEB para Aplica¢gao no Exercicio

Total dos Recursos Oriundos do FUNDEB 4.018.176,66
95% dos Recursos do FUNDEB (Valor minimo a ser aplicado no exercicio em MDEB) 3.817.267,83
Aplicagdo na Manut. Desenv. Educagdo Basica (Destinagdo Fonte Recursos 18 e 19) 4.036.523,13
(-) Aplicagdo na Manut. Desenv. Educagdo Bésica (Destinagdo Fonte Recursos 18 e 19 Superavit Exercicio Anterior) 15.459,76
Valor liquido aplicado com MDEB, com recursos do exercicio (Destinagdo Fonte Recursos 18 e 19) 4.021.063,37
Valor Acima do Limite 203.795,54
Superavit/deficit para o exercicio seguinte -2.886,71
Percentual dos recursos do Fundeb Aplicados na manutengio da educagdo Basica no exercicio 100,07

Fonte: Anexo 8 do RREO publicado no Diario Oficial dos Municipios em 15/01/2020
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Conforme demonstrado, evidencia-se o cumprimento do comando legal acima,
considerando-se que o Municipio de Monte Castelo aplicou em despesas de manutencdo e
desenvolvimento da educac¢do basica, o valor de RS 4.021.063,37 (quatro milhdes, vinte e um
mil, e sessenta e trés reais e trinta e sete centavos), de um total de RS 4.018.176,66 (quatro
milhdes, dezoito mil, cento e setenta e seis reais e sessenta e seis centavos) recebidos no
exercicio, do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo
dos Profissionais da Educagao, resultando na proporcionalidade de 100,07 % (cem inteiros e
sete centésimos por cento), utilizados no exercicio de seu ingresso, ocorrendo um deficit de RS
2.886,71 (dois mil e oitocentos e oitenta e seis Reais e setenta e um centavos), na fonte de

recursos correspondente.

d) Utilizagdo dos recursos do FUNDEB, no exercicio seguinte ao do recebimento

Ainda, por forca do § 29, do art. 21 da Lei Federal n? 11.494/2007, os recursos
financeiros remanescentes do exercicio anterior, até o limite de 5% (cinco por cento), devem ser
utilizados no primeiro trimestre do exercicio subsequente.

O Municipio abriu crédito adicional no valor de RS 15.459,76 (quinze mil e quatrocentos
e cinquenta e nove Reais e setenta e seis centavos), no 12 trimestre do exercicio em analise com
o superavit do Fundeb do exercicio anterior, por meio do Decreto n2 2.568, de 02 de janeiro de

2019, constatando-se a aplicagdo total desses recursos no exercicio.

e) Controle do Superavit financeiro do FUNDEB apurado em 31/12/2019:

Os recursos remanescentes das transferéncias do FUNDEB, para o exercicio seguinte sao

demonstrados no quadro abaixo.

Quadro 13 — Demonstrag¢ido do Superavit do FUNDEB em 31/12/2019
Saldo Financeiro do FUNDEB em 31/12/2019 14.525,14

(-) Despesas inscritas em Restos a Pagar no exercicio e em exercicios
anteriores pendentes de pagamento e/ou despesas registradas em 9.802,49
DDO no exercicio, com disponibilidade dos recursos do FUNDEB

(=) Recursos do FUNDEB que ndo foram utilizados 4726,65

Fonte: Anexo 8 do RREO publicado no Diario Oficial dos Municipios em 15/01/2020 e Demonstrativo de Recursos por fonte.
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Embora a execugcdo orcamentaria e financeira do exercicio de 2019 aponte um deficit de
RS 2.886,71 (dois mil e oitocentos e oitenta e seis Reais e setenta e um centavos) na
especificacdo da destinacdo de recursos 19 (Transferéncias do FUNDEB — aplicacdo em outras
despesas da Educac¢do Bdsica), a apuragdo conciliatéria nos registros contdbeis de exercicios
anteriores ao ano de 2019, apontam um superavit remanescente de RS 4.726,65 (quatro mil e
setecentos e vinte e seis reais e sessenta e cinco centavos), que serdo utilizados para fins de

abertura de créditos adicional no exercicio de 2020.

f) Limite minimo das despesas com Agdes Servicos Publicos em Saude

De acordo com o art. 72 da Lei Complementar n? 141, de 13 de janeiro de 2012,
combinado com o artigo 77, lll, e § 42, do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitdrias —
ADCT, o Municipio aplicard anualmente em acgdes e servicos publicos de saude, no minimo, 15%
(quinze por cento) da arrecadac¢do dos impostos a que se refere o art. 156 e dos recursos de que
tratam o art. 158 e a alinea “b” do inciso | do caput e 0 § 32 do art. 159, todos da Constituicdo

Federal em agdes e servigos publicos de saude.

O quadro abaixo demonstra os dispéndios do Municipio, no atendimento a norma

acima, no exercicio de 2019.

Quadro 14 — Limite Minimo Constitucional em Servigos e Acoes em Saude

Componente Valor (R$)
| — DESPESAS COM ACf)ES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE: Valor
Total das Despesas com AgGes e Servigos Publicos de Satde 6.633.063,08
Atengdo Basica 5.687.346,34
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 878.066,51
Suporte Profilatico e Terapéutico 0,00
Vigilancia Sanitdria 24.310,07
Vigilancia Epidemioldgica 43.340,16
Alimentagdo e Nutrigcdo 0,00

Il — DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL

Total das dedugdes consideradas para fins de limite constitucional

3.405.552,63

Despesas com Inativos e Pensionistas 0,00
Despesas Empenhadas com Recursos de Convénios Destinados as Agbes e Servigos de Salude 3.359.552,63
Outras Dedugdes 46.000,00

Total das Despesas com Agoes e Servigos Publicos de Saude para efeito de calculo (1-11)

3.227.510,45

TOTAL DAS RECEITAS COM IMPOSTOS (Base de calculo para a Saude)

16.929.538,29

Valor minimo a ser aplicado (15% das Receitas com Impostos) 2.539.430,74
Valor acima/abaixo do percentual de 15% das Receitas com Impostos 688.079,71
Percentual aplicado 19,06
Percentual Minimo a ser Aplicado 15,00
Percentual aplicado Acima do limite Minimo 4,06

Fonte: Anexo 12 do RREO publicado no Didrio Oficial dos Municipios em 15/01/2020
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As informag¢des do quadro acima, ddo conta de que o Municipio de Monte Castelo,
Aplicou em Ac¢des e Servicos Publicos de Salde, valor liquido de RS 3.227.510,45 (trés milhdes e
duzentos e vinte e sete mil e quinhentos e dez Reais e quarenta e cinco centavos), que
equivalem a proporcdo de 19,06% (dezenove inteiros e seis centésimos por centos), sobre a
receita prevista na legislacdo citada. Implica afirmar que foram aplicados RS 688.079,71
(seiscentos e sessenta e oito mil e setenta e nove Reais e setenta e um centavos), analogo ao
percentual de 4,06% (quatro inteiros e seis centésimos por cento), acima do limite minimo

estabelecido.

Xl - Informagdo sobre os valores anuais das despesas realizadas referentes a aquisi¢coes e
contratacdes de bens e servigos, por modalidade de licitagdo, bem como as decorrentes de
dispensas e inexigibilidades de licitagdao (item facultado, conforme inciso Il, do art. 12 da

Portaria n® TC-0975/2019);

Xl - Informagao sobre o quantitativo de servidores efetivos na administragao direta e indireta
e em comissao nao integrantes do quadro efetivo (item facultado, conforme inciso Il, do art. 12

da Portaria n2 TC-0975/2019):

Xlll = Informagao sobre o quantitativo de contratagdes por tempo determinado para atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse publico (art. 37, IX, Constituicao Federal),
na administracao direta e indireta, indicando as normas legais autorizativas, com indicagao do

valor anual (item facultado, conforme inciso Il, do art. 12 da Portaria n® TC-0975/2019);

XIV - Informagao sobre o quantitativo de contratos de estagio com indicagdo dos valores

mensal e anual (item facultado, conforme inciso Il, do art. 12 da Portaria n2 TC-0975/2019);

XV - Informagodes referentes aos contratos de terceirizagdo de mao de obra na administragao
direta e indireta, com detalhamento dos postos de trabalho, respectivas fungdes e valores

mensal e anual (item facultado, conforme inciso Il, do art. 12 da Portaria n® TC-0975/2019);

XVI — Demonstrativo dos gastos com divulgacao e publicidade por meio de contratos de
prestacdo de servigos dos 6rgaos e entidades da Administracdao Publica Municipal (item

facultado, conforme inciso Il, do art. 12 da Portaria n2 TC-0975/2019);
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XVII — Relagao de convénios com Unido e Estado realizados no exercicio e os pendentes de recebimento, indicando o nimero do termo, data, valor
acordado, valor repassado, valor a receber, respectivos restos a pagar inscritos em razdo do convénio e demais informacgoes pertinentes:

Quadro 15 — Relag¢do de Convénios

Ente Federativo Orgio/entidade concedente Numero do convénio |Data assinatura|Valor previsto para| Valor recebido | Valor a receber Despesas Restos a pagar
0 exercicio realizadas decorrentes do
convénio
- FUNASA
Unido 854306/2017 29/12/2017 500.000,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00
Unido Ministério da Integragdo Nacional 055344/2018 2018 450.000,00 0,00 450.000,00 0,00 0,00
i Ministério da Agricultura, Pecuaria e
Unido . 891328/2019 31/12/2019 363.500,00 0,00 363.500,00 0,00 0,00
Abastecimento - MAPA
Unido g/ggi'ztnzrl'o do Desenvolvimento 865792/2018 25/05/2018 225.000,00 0,00 225.000,00 0,00 0,00
i Ministério do Desenvolvimento
Unido Regional 884906/2019 26/12/2019 955.000,00 0,00 955.000,00 0,00 0,00
Unido Ministério da Saude 11455.7920001/19-001 2019 19.000,00 0,00 19.000,00 0,00 0,00
Unido Ministério da Cidadania 421110820190001 2019 170.000,00 170.000,00 0,00 0,00 0,00
Unido Ministério da Agricultura, Pecuaria e 892317/2019 31/12/2019 253.000,00 0,00 253.000,00 0,00 0,00
Abastecimento - MAPA
Estado Secretaria de Estado da Infraestrutura 2019TR001209 25/11/2019 149.990,07 149.990,07 0,00 0,00 0,00
Estado Secretaria de Estado da Saude 2019TR001663 17/01/2020 75.000,00 75.000,00 0,00 0,00 0,00

Fonte: Relatdrio fornecido pela Secretaria Municipal de Projetos, convénio s e Tributagdo

Nado foram identificados registros de convénios a receber no Ativo Circulante. Em principio, eventuais atrasos no repasse de convénio nao

afetaram a situacdo financeira do Municipio, considerando que nao ha restos a pagar inscritos por conta de recursos de convénios a receber.
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XVIIl — Relatério sobre eventos justificadores de situagdbes de emergéncia ou calamidade
publica, com os reflexos econdmicos e sociais, bem como discriminacdo dos gastos
extraordinarios realizados pelo ente para atendimento especifico ao evento, indicando

numero do empenho:

No exercicio de 2019 foi registrada uma situacdo de anormalidade em que decretou-se

estado de perigo iminente no setor hospitalar de Monte Castelo, conforme a seguir:

Ato: Decreto n2 2.200 de 19 de agosto de 2019

Motivo: Ameaca de paralisacdo definitiva do sistema privado comunitdrio de atendimento
hospitalar no Municipio, prestado pela Sociedade Hospitalar Padre Clemente Kampmann, em
razdo da forte crise financeira, administrativa, gerencial, operacional e fiscal, o que viria a deixar
a papulacao de Monte Castelo desassistida, por tratar-se da Unica unidade hospitalar existente

no Municipio.

Duracgdo da Situagdo: 06 (seis) meses

Reflexos Econdmicos: O fechamento definitivo da Sociedade Hospitalar Comunitaria Padre
Clemente Kampmann, além de aumentar os gastos municipais com transporte de pacientes aos
hospitais de outros municipios, deixaria um contingente de funcionarios como médicos,
enfermeiros, assistentes de enfermagem, limpeza, zeladoria, cozinha e administrativos,
imediatamente sem emprego e sem condi¢cbes de receberem suas verbas trabalhistas de uma
iminente demissao em massa.

Reflexos Sociais: O fechamento definitivo da Sociedade Hospitalar Comunitaria Padre Clemente
Kampmann, de imediato deixaria a populacdo monte-castelense desprovida de atendimento
hospitalar, sujeitando os pacientes do municipio ao deslocamento a outras unidades
hospitalares da regido. Além disso, os servigos municipais de pronto atendimento de urgéncia e
emergéncia sdo pouco desenvolvidos, motivo pelo qual sdo executados de forma integrada com
o hospital local, por meio de repasses financeiros mediante convénio, o que ficou inviabilizado,
dados as condigdes fiscais, administrativas e financeiras, da Sociedade Hospitalar Comunitdria

Padre Clemente Kampmann.

Esse documento foi assinado digitalmente por Jean Carlo Medeiros de Souza
Para verificar a autenticidade acesse http://salavirtual.tce.sc.gov.br e informe o nimero do processo 2000095083 e o cddigo C6D27




Estade de Santa Catarima

Prefeitura Municipal de
Monte Castelo

5

_

Despesas Extraordindrias: Nao foram executadas despesas por contas de abertura de créditos

extraordindrios ou por conta da reserva de contingéncia.

Outras Informagdes: O Decreto Municipal n2 2200 de 29 de agosto de 2019, declarou Estado
de Perigo Iminente a Vida e a Saude, no setor Hospitalar do Sistema Unico de Satide Municipal
utilizando-se do instituto da Requisicdo Administrativa, nos termos do inciso XXV do art. 52 da
CRFB.

Dessa forma, o Municipio requisitou pelo prazo de 06 (seis) meses, os bens, servicos,
infraestrutura e pessoa juridica da Associacdo Hospitalar Comunitaria “Padre Clemente
Kampmann, para assegurar e desenvolver, de acordo com os principios tracados pelo Sistema
Unico de Satde — SUS, as ac¢des e os servicos de satide publica de urgéncia e emergéncia de sua
responsabilidade como ente estatal integrante do Sistema.

De acordo com o art. 42, do decreto em referéncia, “Enquanto perdurar o estado de
perigo iminente a vida e a saude, fica requisitado pelo Municipio de Monte Castelo nos termos
do Inciso XXV do Art. 52 da Constituicdo Federal de 1988 e do Inciso XlIl do Art. 15 da Lei
Federal N2 8.080 de 19 de Setembro de 1990, os servidores que forem necessarios, o corpo
clinico e técnico, o prédio e a estrutura fisica e funcional, as dependéncias e acomodacses, os
moveis, veiculos, equipamentos, utensilios, materiais, medicamentos e ativos, sejam eles quais
forem, pertencentes e que estejam afetados a Associacdo hospitalar Comunitaria Padre
Clemente Kampmann”,

Além de outras providéncias previstas no citado ato administrativo, o Chefe do Poder
Executivo Municipal baixou o Decreto n2 2215 de 23 de setembro de 2019, que estabeleceu que
o custeio das despesas inerentes a execucdo direta dos servicos de atendimento hospitalar a
populagdo pelo Municipio, sera mediante indenizacdo pela utilizacdo do aparato funcional,
incluindo-se recursos humanos, sendo que as despesas de pronto atendimento, urgéncia e
emergéncias, ocorrem diretamente a execu¢do orcamentdria e financeira do Fundo Municipal
de Saude.

Assim sendo, o Poder Executivo Municipal procedeu a abertura de crédito especial sob a
codificacdo 03.01.10.302.1002.2105 — Apoio Hospitalar, vinculado ao Fundo Municipal de
Saude, que no exercicio de 2019, acumulou um dispéndio de RS 241.207,89 (duzentos e
quarenta e um mil e duzentos e sete Reais e oitenta e nove centavos), na realizagdo,

principalmente dos servicos de pronto atendimento, plantdo médico, urgéncias e emergéncias.
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XIX — Manifestagao sobre as providéncias adotadas pelo Poder Publico municipal em relagao
as ressalvas e recomendagoes do Tribunal de Contas emitidas nos pareceres prévios dos trés

exercicios anteriores:

Exercicio: 2016 Processo: PCP 17/00166767 — Pedido de
Reapreciagao

Administrador: Aldomir Roskamp

Ressalva ou recomendacdo: 1 — Realizacdo de despesas pelo Fundo Municipal de Saude, no
montante de R$ 59.241,65, de competéncia do exercicio de 2016 e ndo empenhadas na época

prépria, em desacordo com os artigos 35, Il, 60 e 85 da Lei n° 4.320/64 (itens 1.2.1.2 3.1 e 4.2).

Providéncias adotadas: A Controladoria Interna tem orientado a Contadoria Municipal, quanto
ao reconhecimento, mensuracao e evidenciacdo das obrigacGes pelo regime de competéncia,
com consequente inscricdo a conta 2.1.8.9.1.96.00 (Obriga¢des decorrentes de execucdo de
despesa sem respaldo orcamentario), quando da assuncdo de compromissos, desprovidos de

cobertura orcamentdria.

Ressalva ou recomendacgao: 2 — Contabilizacdo indevida de receita ndo arrecadada no exercicio
em andlise, no montante de R$ 1.604.158,07, em decorréncia de compensacdo de INSS
registrada a titulo de Indenizagdes e Restitui¢des (conta contabil 499619900), contrariando os

artigos 35, |, e 85 da Lei n° 4.320/64 (itens 1.2.1.5, 3.1 e 4.2).

Providéncias adotadas: A ocorréncia registrada, nao voltou a se repetir nos exercicios
seguintes, havendo orientagdo da Controladoria Interna ao setor contabil, para que se utilize
das instrucdes constantes na Nota técnica DMU — Parcelamento de Obrigacdes Patronais —
Atualizada, na tratativa de eventuais confissdes de débitos previdenciarios ou atrasos de

recolhimentos.

Ressalva ou recomendacgdo: 3 — Balanco Consolidado ndao demonstrando adequadamente a
situacdo financeira, orcamentdria e patrimonial do Municipio em 31 de dezembro de 2016,
contrariando os principios fundamentais de contabilidade aplicados a administracdao publica,

vigentes a época, bem como o artigo 85 da Lei n? 4.320/64 (itens 1.2.1.7,9.1.2 € 9.1.5)
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Providéncias adotadas: Os reflexos no Balango consolidado resultam da realizacdo de despesas
pelo Fundo Municipal de Saude no valor R$ 59.241,65, sem a respectiva cobertura
orcamentaria e pela contabilizacdo indevida em receita orcamentaria, de compensacao de INSS,
no valor de RS 1.604.158,07, em decorréncia do cancelamento de despesas previdencidrias
empenhadas (pagamento ficticio), com contrapartida em Receitas com Outras Indenizacdes. Em
relacdo a primeira situacao, a Controladoria Interna tem orientado a Administragdo Municipal,
guanto ao reconhecimento, mensuracao e evidenciacdo das obrigacdes pelo regime de
competéncia, bem como para o imperativo de dispor de dota¢des orcamentarias suficientes
para respaldar a assun¢do de despesas obrigatérias, em obediéncia ao disposto no art. 60 da Lei
Federal n? 4.320/64. Em relacdo a segunda situacdo, os fatos ndo mais ocorreram, orientando-
se para a aplicacdao do contelido da Nota técnica DMU - Parcelamento de ObrigagGes Patronais
— Atualizada, para registrar os reflexos dos lancamentos indevidos ocorridos no exercicio de

2016.

Exercicio: 2017 Processo: PCP 18/00182136

Administrador: | Jean Carlo Medeiros de Souza

Ressalva ou recomendagdao: 1 — Auséncia de reconhecimento no exercicio em andlise de
obrigacdo referente a contabilizagdo indevida no exercicio anterior (2016) de compensagao
previdenciaria, no montante de RS 1.604.158,07, sem homologacdo da Receita Federal ou
decisdo judicial transitada em julgado, caracterizando afronta ao art. 85 da Lei n. 4.320/64 (itens

4.2, Quadro 11-A, e 9.1.1 do Relatério DMU);

Providéncias adotadas: A Controladoria Interna instaurou o Procedimento Administrativo de
Controle Interno n2 005/2018, Modalidade Recomendacdo, onde orientou ao Chefe do Poder
Executivo Municipal e sua equipe técnica, mediante levantamento da materialidade dos fatos, a
acatar a recomendac¢do contida no item 2, subitem 2.1, do Parecer Prévio n? 24/2018,
integrante do processo TCE/SC n? @PCP 18/00182136, recomendando ainda, que o citado
reconhecimento de débitos fosse procedido nos moldes da Nota Técnica DMU — Parcelamento
de Obrigagdes Patronais — Atualizada, publicada pela Egrégia Corte de Contas Catarinense. A
Contadoria Municipal procedeu a inscricdo do débito em questdo na conta
2.2.1.4.3.01.01.00.00.000001 (INSS — Débito Parcelado), embora no entender desta

Controladoria Interna a inscricdo deveria ter ocorrido a conta 2.1.8.9.1.96.00 (Obrigacdes
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Decorrentes de Execucdo de Despesas sem Respaldo Orcamentario), considerando-se que o
débito teve origem no cancelamento indevido de despesas previdencidrias empenhadas no
exercicio de 2016, ndo tendo ocorrido ainda, a homologacdo do parcelamento do valor citado,

pela Receita Federal.

Ressalva ou recomendacgdo: 2 — Auséncia de disponibilizacdo em meios eletronicos de acesso
publico, no prazo estabelecido, de informacdes relativas ao Lancamento de Receitas, em
descumprimento ao estabelecido no art. 48-A, Il, da Lei Complementar n. 101/2000, alterada
pela Lei Complementar n. 131/2009, c/c o art. 7°, I, do Decreto (federal) n. 7.185/2010 (itens 7,
Quadro 20, e 9.1.2 do Relatério DMU);

Providéncias adotadas: No Procedimento Administrativo de Controle Interno n2 005/2018,
Modalidade Recomendacdo, ja mencionado acima, a Controladoria Interna, orientou ao Chefe
do Poder Executivo Municipal, para que determinasse aos responsdveis, a correta
parametrizacdo dos Sistemas de contabilidade, tributacdo e transparéncia, com o objetivo de
disponibilizar no Portal da Transparéncia Municipal, no prazo estabelecido, as informacdes
relativas ao Lancamento de Receitas, em cumprimento ao estabelecido no art. 48-A, I, da Lei
Complementar n. 101/2000, alterada pela Lei Complementar n. 131/2009, c/c o art. 7°, |l, do
Decreto (federal) n. 7.185/2010 e ainda para que tomasse medidas necessarias com vistas
prevenir a recorréncia da restricdo apontada. As providéncias foram tomadas, podendo-se
conferir o resultado no Portal da Transparéncia do Municipio de Monte Castelo, acessando-se a
opc¢ao Receitas >> Ingresso de Receitas, selecionando-se a entidade e o periodo, clicando-se em
consultar, sendo entdo, possivel conferir o langcamento das receitas préprias administradas pelo

Municipio.

Ressalva ou recomendagdo: 3 e 4 — Auséncia de encaminhamento do Parecer do Conselho
Municipal de Saude, em desatendimento ao que dispée o art. 72, paragrafo Unico, I, da
Instrucdo Normativa n. TC-20/2015 (itens 6.2 e 9.2.1 do Relatério DMU) e auséncia de
encaminhamento do Parecer do Conselho Municipal do Idoso, em desatendimento ao que
dispGe o art. 79, paragrafo Unico, V da Instrugdo Normativa n. TC-20/2015 (itens 6.6 e 9.2.2 do
Relatério DMU);

Providéncias adotadas: A Controladoria Interna ja entrou em contado com os presidentes de

todos os Conselhos Municipais, orientando para a necessidade de atentar para a evidenciacdo
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de que os pareceres emitidos sobre as contas de suas respectivas areas sao decorrentes de
decisdao colegiada, apondo a assinatura de todos os conselheiros no instrumento deliberativo.
Também houve a orientacdo pra que o citado instrumento seja enviado acompanhado da
respectiva ata de registro a Controladoria Interna Municipal, em tempo habil, para
encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina, via Sala Virtual do Sistema
e-sfinge. Por uUltimo, informa-se que apds ciéncia desta Controladoria Interna sobre as restri¢cdes
apontadas no Processo @PCP 18/00182136, os pareceres do Conselho Municipal de Saude e do
Conselho Municipal do Idoso, tiveram sua divulgacdo retificada, com o acréscimo das
respectivas atas de registro de suas delibera¢des, no Portal da Transparéncia do Municipio, na

pagina destinada a divulgacdo das contas de governo.

Ressalva ou recomendagdo: 5 — N3o observancia do conteido minimo do Relatério do Orgio
Central do Sistema de Controle Interno que acompanha a prestacdo de contas do Prefeito, nos
termos do art. 8° da Instrugdo Normativa n. TC-20/2015 (Relatério DMU — notadamente a

informacdo quanto ao cumprimento da aplicagdo minima de 95% dos recursos do Fundeb).

Providéncias adotadas: A Controladoria Interna do Municipio, na elaboracdo do Relatério do
Orgdo Central do Sistema de Controle Interno sobre o exercicio de 2018, preocupou-se em
detalhar em quadros especificos a avaliagdo do cumprimento dos limites constitucionais de

aplicacdo em saude, educagdo e FUNDEB (item X, letras “a” a “f”).

Exercicio: 2018 Processo: PCP 19/00162803

Administrador: | Jean Carlo Medeiros de Souza

Ressalva ou recomendacao: 1 — Contabilizacdao de Receita Corrente de origem das emendas
parlamentares individuais, no montante de RS 250.000,00, em desacordo com a Portaria
Interministerial STN/SOF n. 163/2001 e altera¢des posteriores c/c o art. 85 da Lei n. 4.320/64
(item 9.1.1 do Relatério DGO):

Providéncias adotadas: No exercicio de 2019, a Contadoria Municipal adotou os procedimentos
previstos na Portaria Interministerial STN/SOF n. 163/2001, segundo as orienta¢des contidas no

Comunicado Oficial do TCE/SC, emitido em 08 de Outubro de 2019, através da Diretoria de
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Controle de Contas de Governo — DGO, para efeito de contabilizacdo da Receita Corrente de

origem das emendas parlamentares individuais.

Ressalva ou recomendagdo: 2 — Auséncia de reconhecimento no exercicio em analise de
obrigacdo referente a contabilizacdo indevida no exercicio de 2016 de compensacdo
previdencidria, no montante de RS 1.604.158,07, sem homologacdo da Receita Federal ou
decisdo judicial transitada em julgado, caracterizando afronta ao art. 85 da Lei n. 4.320/64 (item

9.1.2 do Relatério DGO):

Providéncias adotadas: Ainda no exercicio de 2018 a Controladoria Interna instaurou o
Procedimento Administrativo de Controle Interno n2 005/2018, Modalidade Recomendacao,
orientando ao Chefe do Poder Executivo Municipal e sua equipe técnica, para que, mediante
levantamento da materialidade dos fatos, acatasse a recomendacdo contida no item 2, subitem
2.1, do Parecer Prévio n? 24/2018, integrante do processo TCE/SC n? @PCP 18/00182136.
Recomendou, ainda, a Controladoria Interno no procedimento em referéncia, que o
reconhecimento do débitos fosse procedido nos moldes da Nota Técnica DMU - Parcelamento
de Obrigacdes Patronais — Atualizada, publicada pela Egrégia Corte de Contas Catarinense. A
Contadoria Municipal procedeu a inscricdo do passivo em questdo na conta
2.2.1.4.3.01.01.00.00.000001 (INSS — Débito Parcelado), embora no entender desta
Controladoria Interna a inscricdo deveria ter ocorrido a conta 2.1.8.9.1.96.00 (Obrigacdes
Decorrentes de Execucdo de Despesas sem Respaldo Orcamentario), considerando-se que o
débito teve origem no cancelamento indevido de despesas previdencidrias empenhadas no
exercicio de 2016, ndo tendo ocorrido ainda, a homologacdo do parcelamento do valor citado,
pela Receita Federal. Ainda no PACI n2 005/2018, a Controladoria Interna expediu
recomendacbes ao Poder Executivo Municipal para que mediante o pronunciamento
multidisciplinar da equipe de governo, procedesse a avaliagdo das consequéncias para a
Administracdo Municipal e de seus gestores, na possibilidade de a compensacao pleiteada nao

alcangar o resultado almejado.

Novamente, no exercicio de 2019, a Controladoria Interna voltou a abordar o assunto
por meio do Procedimento de Controle Interno n2 003/2019, também na Modalidade
Recomendacdo, tecendo consideracdes sobre as orientacbes ja expedidas por meio do

procedimento administrativo anterior e expedindo recomendacgdes para efeito acatamento das
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adverténcias expedidas no Parecer Prévio n2 76/2019 (Processo n? @PCP 19/00162803), com a
adocdo de providéncias para correcdo da deficiéncia apontada no item 2.2, daquele relatério,
com base na Nota Técnica DMU - Parcelamento de Obriga¢cdes Patronais — Atualizada,
publicada pela Egrégia Corte de Contas Catarinense em 2016 e no Comunicado Oficial, emitido
em 28 de julho de 2018, também pelo TEC/SC, através do Diretor da antiga DMU — Diretoria de

Controle dos Municipio, Moisés Hoegenn.

Por derradeiro, a Controladoria Interna Municipal, expediu recomendacdes
complementares as orientagdes contidas PACI n2 003/2019, por meio do Oficio n@
002/0CCI/2020 de 06 de janeiro de 2020, ao Chefe do Poder Executivo Municipal, dando
conhecimento do conteudo do Comunicado Oficial do Diretor de Controle de Contas de
Governo do TCE/SC, emitido em 19 de dezembro de 2019, além de enunciar novas orientacdes
e recomendacbes a respeito do apontamento em referéncia, principalmente reiterando a
necessidade de a Administracdo Municipal apoiar-se em indispensavel pronunciamento técnico
da Contadoria e da Advocacia do Municipio, a respeito da probabilidade de frustracdo ou de
éxito sobre a compensacdo previdencidria almejada, j4 amplamente citada nos Pareceres
Prévios emitidos pelo TCE/SC sobre os ultimos trés exercicios analisados, bem como sobre a
possivel responsabilizacdo por dano ao erdrio em caso de insucesso do ressarcimento

pretendido.

Ressalva ou recomendacgdo: 3 — Auséncia de encaminhamento do Plano de Ag¢do e/ou Plano de
Aplicacdo e/ou a avaliagdo de cumprimento do plano, por ocasido da remessa do parecer e da

prestacao de contas do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente:

Providéncias adotadas: O Chefe do Poder Executivo Municipal determinou as equipes técnicas
juridica e contabil, o assessoramento dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, para que o Plano de A¢do e o Plano de Aplicacdo sejam elaborados
sob assisténcia dos orgdos técnicos do Municipio, bem como a orientacdo para que a emissdo

do parecer do conselho leve em consideracdo os plano em referéncia.

Ressalva ou recomendacgdo: 4 — Recomendagdes para que o Municipio de Monte Castelo adote
providéncias com o objetivo de alcancar as metas do Plano Nacional de Educa¢do — PNE e Plano

Municipal de Educagdao — PME, especificamente:
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4.1 - Adocdo de Providéncias tendentes a garantir o alcance da meta estabelecida para o
atendimento em creche, observado o disposto no Plano Municipal de Educagdo e na parte final

da Meta 1 da Lei n. 13.005/2014 (Plano Nacional de Educag¢do — PNE);

Providéncias adotadas: O Secretdrio Municipal de Educacdo e Cultura informou que ja estdo em
estudo os dados estatisticos para subsidiar as a¢Oes educacionais com vista a suprir as

deficiéncias;

4.2 - Garantir o atendimento na pré-escola para criangas de 4 a 5 anos de idade, em
cumprimento ao art. 208, |, da Constituicdo Federal e a parte inicial da Meta 1 da Lei n.

13.005/2014.

Providéncias adotadas: O Secretdrio Municipal de Educacdo e Cultura informou que toda a

demanda por ensino pré-escolar na faixa de 4 a 5 anos, é atendida pelo Municipio.

4.3 - Formular os instrumentos de planejamento e orcamento publico, competentes — o Plano
Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e a Lei Orcamentdria Anual (LOA) — de
maneira a assegurar a consignacdo de dotagdes orcamentarias compativeis com as diretrizes,
metas e estratégias do PNE e com o Plano Municipal de Educacdo (PME), a fim de viabilizar sua

plena execugdo e cumprir o preconizado no art. 10 da Lei n. 13.005/2014.

Providéncias adotadas: A equipe técnica a area de planejamento informou que ja estdo em
estudo as adaptacdes a serem formuladas nos instrumentos de planejamento e orcamento
publico, PPA, LDO e LOA, com vistas a assegurar a consignacdo de dotacGes orcamentdrias

compativeis com as diretrizes, metas e estratégias do PNE e com PME.

XX — Demonstrativo dos valores arrecadados decorrentes de decisdes do Tribunal de Contas
gque imputaram débito a responsaveis, individualizados por titulo, com indicagdo das
providéncias adotadas em relagdo aos titulos pendentes de execug¢ao para ressarcimento ao

erario;

Processo Valor do Valor Valor Valor a Providéncias
Administrador Titulo RS Atualizado RS | Arrecadado RS | Arrecadar RS

Notificagdo ao imputado através do Oficio
n2 017/2018, par tomar conhecimento da
1.590,00 3.268,34 3.268,34 0,00 | decisdo do TCE/SC e recolher aos cofres
municipais, a importancia imputada em
valores atualizados.

RLA 16/00085730
Aldomir Roskamp
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XXI — Avaliagdo sobre o cumprimento das Metas e Estratégias previstas na Lei (federal) n° 13.005/2014 (Plano Nacional de Educagdo — PNE) e no
Plano Municipal de Educag¢ao (PME):

Quadro 16 — Avalia¢ao da Metas e Estratégias do PME

Plano Municipal de Educagao

Lei municipal n° 2.367/2015, DE 16 DE JUNHO DE 2015

META 1 Situagdo do Municipio Avaliagao
Universalizar, até 2016, a educagdo infantil na pré-escola para as criangas de 4 . O Municipio atende 100% dos alunos de 4 a 5 anos.

(quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacio infantil em creches . O Municipio atendeu 138 criangas em creches municipais no ano de 2019. Cumpre
de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés) | * O Municipio atendeu 252 criangas na Pré-Escola no ano de 2019. parcialmente

anos até o final da vigéncia deste PNE.

META 2 Situagdo do Municipio Avaliagao
ENSINO FUNDAMENTAL: universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para | *® O Municipio atendeu no Ensino Fundamental das séries iniciais (12 ao 52 ano) 343

toda a populagdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% | alunos no ano de 2019. Cumpre
noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, | * O Municipio atendeu no Ensino Fundamental das séries Finais (62 ao 92 anos) 173 | parcialmente

até o Ultimo ano de vigéncia deste PME— Monte Castelo.

alunos no ano de 2019.

META 3

Situagdo do Municipio

Avaliagdo

ENSINO MEDIO: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagio
de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos de idade e elevar, até o final do periodo de
vigéncia deste Plano, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 90% (noventa

. O Ensino Médio no Municipio, é atribui¢do do Estado de Santa Catarina.

Competéncia
do Estado de
Santa Catarina

por cento).
META 4 Situagdo do Municipio Avaliagao
EDUCAGAO ESPECIAL: universalizar, para a populagio de 4 (quatro) a 17 (dezessete) | * Os alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou | habilidades ou superdotagdo tem sua inclusdo no ensino regular e no periodo contrario
superdotagdo, o acesso a educacdo bdasica e ao atendimento educacional | frequentam a escola privada publica especializada (Apae), e ainda frequentam a sala de
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema | recursos multifuncionais, onde tem um grande avango no ensino pedagogico. Cumpre
educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou | ° O Municipio no ano de 2019, na idade de 04 a 17 anos na Educagdo Especial
servicos especializados, pUblicos ou conveniados. atendeu um total de 36 alunos, sendo 05 na Pré- Escola, 14 nas serieis iniciais, 09 nas serieis
finais e 07 no Ensino Médio e 01 no EJA no Ensino Médio, onde 22 sdo da Rede Estadual e 14
da Rede Municipal.
META 5 Situagdo do Municipio Avaliagdo
ALFABETIZACAO: alfabetizar, todas as criangas, no maximo, até o final do 32 (terceiro) | * No ano de 2019 o municipio participou novamente do PROGRAMA MAIS
ano do ensino fundamental. ALFABETIZAGAO, do governo federal, com objetivos de fortalecer e apoiar as unidades Em
escolares no processo de alfabetizagdo — para fins de leitura, escrita e matematica, dos andamento
estudantes nos 12 e 22 anos do ensino fundamental no turno regular, com a contrata¢do de com previs3o
assistente de alfabetizacdo ao professor alfabetizador, por um periodo de 5 horas semanais. de
cumprimento
em 2020

Fonte: Relatério fornecido pela Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura/Comissdo de Avaliagdo do PME
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META 6 Situagdo do Municipio Avaliagao
EDUCAGCAO EM TEMPO INTEGRAL: Oferecer educagiio em tempo integral em, no | * O Municipio ndo oferece educagdo integral em suas unidades educacionais.

minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo | ® A Rede Estadual no ano de 2019 no Periodo Integral atendeu nas séries iniciais 03 N&o cumpre
menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos(as) alunos(as) da educacdo basica. alunos, nas séries finais 36 alunos e no Ensino Médio 120 alunos.

META 7 Situa¢do do Municipio Avaliagao
QUALIDADE NA EDUCACAO: Fomentar a qualidade da educa¢do basica em todas as | * O IDEB, apurado no Municipio para os anos iniciais atingiu 5,4.

etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a

atingir as seguintes médias municipais para o IDEB: 5,3 para o biénio 2017/2018. Cumpre
META 8 Situagdo do Municipio Avaliagdo

ESCOLARIDADE MEDIA: Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a
29 (vinte e nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no
ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populagdes do campo, da regido de menor
escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a
escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

. Dados ndo disponiveis.

Prejudicada

META 9

Situagdo do Municipio

Avaliagdo

ALFABETIZACAO E ANALFABETISMO: Elevar a taxa de alfabetiza¢do da populagdo com
15 (quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por
cento) até 2017 e, até o final da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo
absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

. No ano de 2019 aconteceu novamente as provas do ENCCEJA, onde
aproximadamente 28 alunos fizeram matricula para o Ensino Fundamental e mais de
100 alunos fizeram matricula para o Ensino Médio.
. O ENCCEJA oferece oportunidade para cidadaos acima de 15 anos concluirem
seus estudos fazendo uma prova no ano, onde alguns conseguiram seu certificado de
conclusdo do ensino fundamental e ensino médio.

Em andamento

META 10

Situagdo do Municipio

Avaliagdo

EJA INTEGRADA A EDUCACAO PROFISSIONAL: Oferecer, no minimo, 10% (Dez por
cento) das matriculas de educagdo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e
médio, na forma integrada a educagao profissional, até o final de vigéncia do PME—

. O Municipio ndo oferece a modalidade de Ensino de Jovens e Adultos, por
falta de demanda.

Prejudicada

META 11

Situagdao do Municipio

Avaliagao

EDUCAGCAO PROFISSIONAL TECNICA DE NiVEL MEDIO: triplicar as matriculas da
educagdo profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e
pelo menos 80% da expansdo no segmento publico.

O Ensino Médio é competéncia exclusiva do Estado de Santa Catarina
o A Rede Estadual no ano de 2019 atendeu 17 alunos na Educagdo Profissional.

Em andamento

META 12

Situacdo do Municipio

Avaliagao

EDUCAGAO SUPERIOR: Elevar a taxa bruta de matricula na educagdo superior para
50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da
populagdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da
oferta e expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas,
no segmento publico.

. O Municipio oferece transporte escolar para os alunos que realizam Ensino
Superior nas cidades vizinhas.
. N3o ha informagdes disponiveis que permitam avaliar a meta.

Em andamento

Fonte: Relatdrio fornecido pela Secretaria Municipal de Educagio e Cultura/Comiss&o de Avaliagdo do PME
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META 13 (Meta 15 do PNE) Situagdo do Municipio Avalia¢do
VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO: Garantir, em regime de | ¢ Todos os profissionais efetivos do magistério municipal tém formagdo em

colaboragdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de | Ensino Superior.

1 (um) ano de vigéncia deste Plano, politica nacional de formacgdo dos profissionais da

educagdo de que tratam os incisos |, Il e lll do caput do art. 61 da Lei n2 9.394, de 20 Cumpriu
de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras da

educagdo basica possuam formacdo especifica de nivel superior, obtida em curso de

licenciatura na drea de conhecimento em que atuam.

META 14 Situagdo do Municipio Avalia¢do
VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO: Formar, em nivel de pods- | * Mais de 50% dos profissionais efetivos do magistério municipal sdo

graduagdo, 50% (cinquenta por cento) dos professores da educagdo basica, até o | especialistas.

ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos(as) os(as) profissionais da | * Em 2019, realizou-se diversos cursos de capacitagdo aos professores do Cumpriu
educagdo basica formagdo continuada em sua area de atuagdo, considerando as | Municipio.

necessidades, demandas e contextualizagdes dos sistemas de ensino.

META 15 Situagdo do Municipio Avalia¢do
VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO: Valorizar os(as) profissionais do | ¢ Em 2019 o professor efetivo com 20 horas recebeu como piso RS 1.386,52 e 0

magistério das redes publicas de educacio bdsica de forma a equiparar seu | Professor ACT RS 1.279,88. Cumpriu
rendimento médio ao dos(as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até | ¢ Em 2019, o Municipio manteve equiparado o Rendimento dos Profissionais

o final do sexto ano de vigéncia deste PNE. do Magistério cumprindo a meta estipulada.

META 16 Situagdo do Municipio Avaliacao
VALORIZAGCAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO: assegurar a aplicacdo dos | * O Municipio teve seu plano de carreira dos profissionais do magistério

Planos de Carreira para os(as) profissionais da educagdo basica e, para o Plano de | aprovado em Fevereiro de 2016 pela lei n2 2.301/2016 de 16 de Fevereiro de 2016, mas

Carreira dos(as) profissionais da educagdo basica publica, tomar como referéncia o | ainda tem dificuldade de aplica-lo. Cumpre

piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIIl do
art. 206 da Constituicao Federal.

. No més de Agosto de 2019 teve um reajuste de 6% no valor do saldrio-base
dos profissionais da educagdo, onde o professor com 20 horas semanais passou para o
valor de RS 1.386,52.

Parcialmente

META 17 Situagdo do Municipio Avaliacao
GESTAO DEMOCRATICA: Assegurar condicdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a | * O Municipio ainda ndo implantou a consulta publica a comunidade escolar
efetivagdo da gestdo democrdtica da educagdo, associada a critérios técnicos de | para efetivagdo da Gestdo Democratica. -

- N s . AL Ndo cumpre
mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das
escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico do Municipio e Estado para tanto.
META 18 Situa¢dao do Municipio Avaliagdao
FINANCIAMENTO DA EDUCACAO: Ampliar o investimento publico em educagdo | ® Em 2019, o Municipio no ano de 2019 aplicou o montante de R$
publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto | 4.458.700,06, em gastos com a manutengdo do ensino, o que corresponde a 25,37% da
Interno Bruto — PIB do Pais no 52 (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o | receita proveniente de impostos, sendo aplicado a maior o valor de RS 65.722,72, Cumpriu

equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

representando assim, 0,37% do mesmo parametro, CUMPRINDO o expresso no artigo
212 da CF.

Fonte: Relatdrio fornecido pela Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura/Comissdo de Avaliagdo do PME
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XXIl - outras informagdes previamente solicitadas pelo Tribunal de Contas.

Nao ha registro de solicitagdes do Tribunal de Contas de Santa Catarina com pendéncias

de atendimento.

S3o essas as consideragées da Controladoria Interna emitidas em atendimento as
exigéncias contidas no inciso Il, do art. 72, da Instrucdo Normativa n? TC-0020, de 31 de agosto
de 2015, usufruindo-se das faculdades previstas no inciso Il, do art. 12 da Portaria n2 TC/SC 975,

de 18 de dezembro de 2019.

Monte Castelo, 28 de fevereiro de 2019.

Antonio Carlos Machado de Lima
Controlador Interno
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	Recursos Financeiros limitados para manter todos os serviços em saúde que devem ser obrigatoriamente ofertados ao cidadão;
	Atender a demanda de Consultas e Exames Especializados;
	Atender a demanda de fornecimento medicamento com Mandado Judicial;
	Atender a demanda de medicamentos que não compõem a Farmácia Básica, mas que os cidadãos buscam constantemente, diante das garantias constitucionais;
	Conscientização da População sobre a Saúde do Homem;
	Falta de redes de tratamento de esgoto sanitário, onde uma minoria dispõe desses serviços;
	Custo do transporte de pacientes para atendimento na modalidade TFD; e
	Decretação de estado de perigo iminente no setor hospitalar de Monte Castelo.

