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DECRETO N° 1005 DE 04 DE JULHO DE 2006

“NOMEIA A COMISSAO COORDENADORA,
ORGANIZADORA E EXAMINADORA DO PROCESSO
SELETIVO PUBLICO N° 0012006 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

O Prefeito Municipal de Monte Castelo, Estado de Santa Catarina, no uso das
atribuicies que lhes sdo conferidas pelo Artigo 49, Inciso 1V, da Lei Orgénica do
Municipio e com fundamento no item “9.1” do Edital de Processo Seletivo Pliblico N°
001/2006 de 04 de Julho de 2006,

DECRETA:

Art.1°. Fica nomeada a Comisssio Coordenadora, Organizadora e Examinadora do
Processo Seletivo Pablico N° 001/2006, incumbida de coordenar, organizar e examinar
todos os atos do Processo Seletivo Publico N° 001/2006, promovido pela Prefeitura
Municipal de Monte Castelo, com objetivo de prover 0§ cargos ou empregos publicos de
Médico do Programa de Sa(ide da Familia — PSF e de Agente Comunitario de Satde, de
acordo com as normas, regras e condigdes estabelecidas no Edital de Processo Seletivo N°
001/2006 de 04 de Julho de 2006.

Art.2°. A Comissdo a que se refere o Artigo 1° deste decreto, serd constituida pelos
seguintes membros:

I — ACIONI BORGES CERNIACK, servidora piblica municipal investida no
cargo de Oficial de Servigos Administrativos V, do Quadro de Pessoal de Provimentio
Efetivo;

Il — ANDREZA DA SILVEIRA, servidora piblica municipal investida no cargo
de Oficial de Servigos Administrativos IV, do Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo;

Il - BRUNO CEZARIO POCKSZEVNICKI, servidor publico municipal
investido no cargo de Oficial de Servigos Administrativos V, do Quadro de Pessoal de
Provimento Efetivo;

IV — MARIUSA CRISTINA MEISTER ALVES DA SILVA, servidora publica
municipal investida no cargo de Oficial de Servicos Administrativos V, do Quadro de
Pessoal de Provimento Efetivo;

V — MARIA IZABEL RICHTER, servidora piiblica municipal investida no cargo
de Oficial de Servicos Administrativos IV, do Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo.

Paragrafo Unico- A Comissio serd Presidida pelo servidor BRUNO CEZARIO
iada pela servidora MARIUSA CRISTINA MEISTER
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Art. 3°. A Comissio Coordenadora, Organizadora e Examinadora nomeada por este
decreto, além das competéncias previstas no Edital de Processo Seletivo Publico N°
001/2006, compete as seguintes atribuicdes:

I - promover a coordenacio, organizagdo e exame de todos os atos relacionados
com 0 Processo Seletivo Piblico N° 001/2006;

II - analisar os documentos apresentados pelos candidatos e sugerir a homologacio
ou indeferimento das respectivas inscri¢des;

III — expedir avisos e informages e edifar normas nao previstas no Edital de
Processo Seletivo N° 001/2006 e que sejam necessdrias ao bom desenvolvimento do
Processo Seletivo;

IV — decidir sobre a elaboragfo, aplicagdo e corregdo das provas, bem como sobre a
anulagio de questdes, determinando também a data, local e hordrio para a realizagéo das
mesmas;

V — credenciar e designar fiscais e solicitar ao Chefe do Poder Executivo os recursos
humanos, técnicos, estruturais e fisicos para a realizacdo do Processo Seletivo Pablico N°
001/2006;

VI — receber, instruir e decidir sobre reclamagGes, impugnacdes e recursos
relacionados com o Processo Seletivo Piiblico N° 001/2006, especialmente nos casos em
que o Edital do referido Processo for Omisso;

VII — apurar o resultado e divulgar a classificagiio dos candidatos, submetendo a
homologagio e aprovagio do Chefe do Poder Executivo;

VI — desenvolver desempenhar outras atribuigdes e competéncias nfio previstas no
Edital de Processo Seletivo Publico N° 001/2006 ¢ nd@o relacionadas nos Incisos [ a VII

deste Artigo , que estejam afetas a sua drea de competéncia e relacionadas com o Processo
Seletivo N° 001/2006 de 04 de Julho de 2006.

Art. 4°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicaggo.

Art. 5°. Ficam revo

Este decreto foi registrado na Secretaria
de Administragio ¢ Plancjamento ¢
publicado ne sitrip da Prefeitura Munici-
pal na data de 04 utjio dg 2006,




