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LEI MUNICIPAL N° 2.881, DE 02 DE JULHO DE 2026

INSTITUI FUNCOES GRATIFICADAS NO AMBITO DA CAMARA
MUNICIPAL DE MONTE CASTELO, DISCIPLINA SUAS
ATRIBUICOES, FORMA DE DESIGNACAO, VALOR E
CONDICOES DE PAGAMENTO, REVOGA DISPOSITIVOS DO
ART. 21 DA LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 62, DE 19 DE
MARGCO DE 2024, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Monte Castelo, Estado de Santa Cataring,
no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei :

Art. 1° Esta Lei institui, no dmbito da Camara Municipal de Monte
Castelo, funcdes gratificadas destinadas ao exercicio de encargo
especial de coordenacdo, consolidacdo, supervisdo, padronizacdo,
acompanhamento, apoio técnico-administrativo e responsabilizacdo
administrativa por fluxos especificos de trabalho.

§ 1° As funcdes gratificadas instituidas por esta Lei ndo se
destinam ao pagamento de atribuicdes ordindrias inerentes ao cargo
efetivo do servidor designado, isoladamente consideradas.

§ 2° A criacdo das funcdes gratificadas previstas nesta Lei ndo
implica criagcdo de cargo publico, aumento do nimero de vagas,
alteracdo da jornada dos cargos efetivos ou transformacdo de
atribuicdes ordindrias em vantagem remuneratéria auvtomatica.

Art. 2° Ficam instituidas as seguintes funcoes gratificadas no
ambito da Camara Municipal de Monte Castelo:

| — Fungdo Gratificada de Coordenacdo dos Procedimentos de
Licitagdes e Contratos Administrativos;

Il - Fungcdo Gratificada de Coordenacdo da Gestdo do
Patrimonia & Almoxarifado.
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§ 1° As fungdes gratificadas previstas nesta Lei serdo exercidas
exclusivamente por servidores ocupantes de cargo efetfivo do quadro
proprio da Camara Municipal de Monte Castelo.

§ 2° Cada fungdo grafificada corresponderd a uma Unica
designagcdo e dard ensejo ao pagamento de uma Unica grafificacdao
mensal, vedado o pagamento duplicado pela mesma funcao.

§ 3° E vedado o exercicio simulténeo da mesma funcdo
gratificada por mais de um servidor.

§ 4° A designacdo para funcdo gratificada serd feita por portaria
do Presidente da Cdamara Municipal, mediante ato motivado que
indigue:

| —a funcdo atribuida;

Il — o servidor designado;

Il - a compatibiidade entre as atribuicées ordindarias do cargo
efetivo e as atividades da funcdo gratificada;

IV — a qudlificacdo, experiéncia ou aptidéo funcional que
justifique a designacdo;

V —a data de inicio do exercicio da funcao;

Vl—a observancia da segregacgdo de fungdes, quando aplicdvel.

§ 5° A designacdo deverd recair sobre servidor efetivo cujas
atribuicSes legais guardem pertinéncia com atividades administrativas,
documentais, de planejamento, organizacdo interna, controle de fluxos,
gestao de informacgdes ou apoio técnico-administrativo.

§ ¢° E vedada a designacdo quando as atribuicdes do cargo
efetivo ou as aftividades concretamente desempenhadas forem
incompativeis com a funcao gratificada, especialmente quando houver
conflito com atividades de controle interno, assessoramento juridico
obrigatério, contabilidade, liquidacao, pagamento, fiscalizagcdo, gestdo
contratual ou comunicagdo institucional sem pertinéncia com a
funcao.

§ 7° A fungdo gratificada tem natureza transitéria, precdria e
vinculada ao efetivo dgsempenho das atribuicdes correspondentes.
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§ 8° A designacdo poderd ser revogada a qualquer tempo, por
ato motivado da Presidéncia da Camara Municipal, especialmente
quando  cessada a  necessidade  administrativa,  verificada
incompatibilidade funcional, conflito de atribuicdes ou descumprimento
das responsabilidades inerentes & funcdo.

Art. 32 O servidor designado para o exercicio de funcao
gratificada instituida por esta Lei fard jus & gratificacao correspondente
a 25% (vinte e cinco por cento) do respectivo vencimento-base.

§ 1° Para os fins desta Lei, considera-se vencimento-base o valor
correspondente ao cargo efetivo do servidor designado, na referéncia
da carreira em que estiver enquadrado no més de pagamento.

§ 2° A gratificacdo serd devida enquanto perdurar a designacdo
e serd paga proporcionalmente aos dias de efetivo exercicio da
funcdo.

§ 3° A grafificagc@o ndo se incorpora aos vencimentos, &
remuneracao, aos proventos ou d pensdo para qualquer efeito.

§ 4° A gratificacdo ndo servird de base de cdlculo para outra
vantagem remuneratdria, salvo quando houver previsd@o expressa na
legislacdo municipal ou imposicdo decorrente de norma previdencidria
aplicavel.

§ 5° A percepgdo da gratificacdo prevista nesta Lei ndo impede
0 pagamento de outra vantagem ou gratificacdo legalmente instituida,
desde que a cumulagdo ndo importe exercicio simult@neo de funcoes
pUblicas incompativeis, nGo configure pagamento em duplicidade pelo
mesmo encargo, atfividade ou responsabilidade funcional, e sejam
observados a compatibilidade material das atribuicées, a segregacdo
de funcdes e os limites constitucionais, legais, orcamentdrios e fiscais
aplicaveis.

§ 6° E{edodo a percepcdo de mais de uma gratificacao pela
mesma atripuicao, atividade, encargo ou responsabilidade funcional.
\\
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Art. 4° A Funcdo Cratificada de Coordenacéo dos Procedimentos
de Llicitacdes e Confratos Administrativos destina-se go exercicio de
encargo especial de coordenacdo, consolidacdo, padronizacdo,
acompanhamento e apoio técnico-administrativo aos procedimentos
de contratacdo publica da Camara Municipal.

§ 1° A fungdo prevista no caput ndo substitui as competéncias
proprias da autoridade competente, do agente de contratacdo, da
comissdo de contratagdo, da equipe de apoio, do fiscal de contrato,
do gestor de contratos, da assessoria juridica, da contabilidade, da
tesouraria e do controle interno.

§ 2° S0 atribuigcdes da funcdo prevista no caput:

| — coordenar a instrucdo administrativa da fase preparatdria das
contratacoes publicas;

Il — coordenar, orientar, consolidar e, quando necessdrio, elaborar
subsidiariamente documentos de formalizacdo de demanda, estudos
técnicos preliminares, termos de referéncia, projetos bdsicos, pesquisas
de pregcos, mapas comparativos e demais documentos de
planejamento da contratagdo, observada a competéncia da unidade
requisitante e da autoridade competente;

Il — organizar, acompanhar e manter controle administrativo dos
autos dos processos de licitagdo, contratacdo direta, credenciamento
e demais procedimentos auxiliares:

IV — coordenar, consolidar ou preparar minutas de avisos de
confratacdo, editais, confratos, atas, termos aditivos, termos de
formalizacdo, instrumentos equivalentes e demais documentos
administrativos correlatos, sem prejuizo da andlise juridica obrigatoria
qguando cabivel;

V — acompanhar prazos, publicacdes, comunicacdes, juntadas,
registros administrativos e  providéncias internas relativas  cos
i o5 de contratacdo;
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VI — prestar apoio técnico-administrativo, sem substituicGo
decisdria, a autoridade competente, ao agente de contratacdo, &
comissao de contratagdo, a equipe de apoio, ao fiscal e ao gestor de
contratos, quando regularmente designados;

VIl = manter controles internos dos processos de contratacdo,
inclusive quanto & sequéncia dos atos, documentos obrigatorios,
justificativas, autorizagdes, publicacdes e relatérios necessdrios:

VIl = propor fluxos, modelos, checklists e rotinas internas destinados
G padronizacdo e ao aperfeicoamento dos procedimentos de
coniratacdo publica;

IX — comunicar & autoridade competente situacées de potencial
conflifo de atribuicdes, incompatibiidade funcional ou risco &
segregagao de funcoes;

X — desempenhar outras atribuicdes correlatas de coordenacdo,
consolidagcdo, acompanhamento, assessoramento e organizacdo
administrativa vinculadas cos procedimentos de licitactes e contratos
administrativos.

§ 3° A fungdo prevista neste artigo ndo substitui designacdo
especifica de agente de contratacdo, comissdo de contratacdo,
equipe de apoio, fiscal de contrato ou gestor de contrato, quando
exigida por ato préprio da autoridade competente.

§ 4° A designacdo para a funcdo prevista neste artigo deverd
observar a compatibilidade entre as atribuicdes ordindrias do cargo
efefivo, a qualificacdo do servidor, a complexidade das atividades e o
principio da segregacdo de funcédes.

§ 5° E vedada a designacdo para a fungdo prevista neste artigo
de servidor que, pela natureza do cargo ou pelas atribuicées
efetivamente exercidas, atue no mesmo processo de contratac@o em
atividade de assessoramento juridico obrigatério, controle interno,
contabilidade, liquidacdo, pagamento, fiscalizacdo ou gestdo
confratual, quando tal acumulagdo comprometer a segregacdo de
funcées, a imparcialidade, o controle ou a regularidade do
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§ 6° O exercicio da funcdo prevista neste artigo ndo autoriza o
servidor designado a praticar, por si s6, atos decisérios reservados &
autoridade competente, ao agente de contratacdo, & comissdo de
confratagdo, ao fiscal de contrato, ao gestor de contratos, & assessoria
juridica, & contabilidade, a tesouraria ou ao controle interno.

§ 7° A atuagdo do servidor designado para esta funcdo deverd
preservar a separacdo entre as atividades de planejamento, execucao,
assessoramento, confrole, fiscalizacdo, gestdo contratual, liquidacao e
pagamento.

Art. 5° A Funcdo Gratificada de Coordenacdo da Gestdo do
Patriménio e Almoxarifado destina-se ao exercicio de encargo especial
de coordenagdo, organizacdo, padronizacdo, acompanhamento e
confrole administrativo dos bens permanentes, materiais de consumo,
almoxarifado e registros patrimoniais da Camara Municipall.

§ 1° Sdo atribuigdes da funcao prevista no caput:

| — coordenar o recebimento, a conferéncia, a guarda, a
distribvicGo e o controle dos materiais de consumo da Camara
Municipal;

Il - coordenar o confrole de entrada, saida, requisicéo, estoque
minimo e reposicdo de materiais de expediente, materiais de consumo
e demais itens de almoxarifado;

il — coordenar a gestdo dos bens permanentes, inclusive registro,
identificagcdo, tombamento, movimentacdo, transferéncia interna e
baixa, quando autorizada pela autoridade competente;

IV — manter atualizados os cadastros, termos de responsabilidade,
relatérios e controles administrativos dos bens patrimoniais;

V — coordenar os inventdrios periddicos dos bens permanentes e
dos materiais em estoque, podendo executar atos de conferéncia
material quando necessdarios & consisténcia dos registros e relatdrios:

VI — comunicar & autoridade competente divergéncias, extravios,
avarias, obsolescéncia, necessidade de baixa, substituicGo ou
reposica e materiais;
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VIl - subsidiar o setor contdbil com informacdes necessdrias qos
registros patrimoniais, & prestacdo de contas e aos demonstrativos
exigidos pelos érgdos de controle;

VIl - propor rotinas internas para recebimento, armazenamento,
distribuicdo, conservacdo, movimentacdo, controle e desfazimento de
bens e materiais;

IX — acompanhar, quando solicitado, contratos de fornecimento
de materigis ou de bens permanentes, sem prejuizo da designacdo
especifica de fiscal ou gestor contratual por ato préprio da autoridade
competente;

X — desempenhar outras atribuicdes correlatas de coordenacdo,
controle e organizacdo administrativa vinculadas & gestdo patrimonial e
ao almoxarifado.

§ 2° A fungdo prevista neste artigo n@o confere competéncia
para autorizar aquisicGo, ordenar despesa, liquidar despesa, realizar
pagamento, alienar, doar, permutar, baixar, inutilizar ou desfazer bens,
atos que dependerdo de decisdo da autoridade competente e do
procedimento legal cabivel.

§ 3° A designacdo para a fungdo prevista neste artigo deverd
observar a compatibilidade entre as atribuicdes ordindrias do cargo
efetivo, a qudlificacdo do servidor, a complexidade das atividades e a
segregacdc entre execucdo, registro, pagamento, controle interno e
fiscalizacdo patrimonial.

§ 4° E vedada a designacdo para a funcdo prevista neste artigo
quando a acumulacdo das atribuicdes comprometer a segregacdo
enfre as afividades de controle patrimonial, registro contabil,
pagamento, fiscalizagdo, controle interno ou decisdo administrativa
sobre aquisicdo, baixa, alienacdo ou desfazimento de bens.

Art. 6° Ficam revogados os seguintes dispositivos do art. 21 da Lei
Complementar Municipal N° 62, de 19 de marco de 2024:

—;e~~-i-ﬂ‘cise~-~—V~LLL_«,QQe trata do controle e superintendéncia da

I
aquisic materiais de %egiem‘e e de consumo;
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I - o inciso X, que trata do registro do controle formal do
patriménio publico pertencente & Cadmara Municipal;

Il - o inciso XI, que frata do registro do controle de estoque de
materiais.

Art. 7° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo
por conta das dotacdes orgamentdrias préprias da Camara Municipal,
observados os limites constitucionais, legais, orcamentarios e fiscais
aplicaveis.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.




