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DECRETO N° 3.006, DE 25 DE AGOSTO DE 2026

“DISPOE SOBRE A CRIAGAO DO
COMITE MUNICIPAL DE SEGURANCA E
CULTURA DE PAZ NAS ESCOLAS
(COMSEPAZ), SUA COMPOSICAO,
FUNCIONAMENTO, OBJETIVOS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”

O Prefeito do Municipio de Monte Castelo, Estado de Santa
Catarina, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei
Orgdnica Municipal, e

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 14.811, de 12 de janeiro de 2024,
que institui medidas de protegdo & crianga e ao adolescente contra a
violéncia em estabelecimentos educacionais;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 14.643, de 2 de agosto de 2023,
que autoriza a implantagdo de servico de monitoramento de

ocorréncias de violéncia escolar, regulamentada pelo Decreto n°
12.006, de 24 de abril de 2024 (Snave);

CONSIDERANDO as Leis do Estado de Santa Catarina n°
18.345/2023 (Area de Seguranga Escolar), Lei Complementar SC n°
826/2023 (Escola Mais Segura), Lei SC n® 19.237/2025 (SEAMGV);

CONSIDERANDO a Resolucdo n°® 02 de 30 de junho de 2026 da
AMPLANORTE, que instituiu o Comité Regional AMPLANORTE - Escola
Segura — Comité de Cultura de Paz e Seguranga nas Escolas.

CONSIDERANDO ass diretrizes do Plano de Contingéncia Multirriscos
para Unidades Educativas do Estado de Santa Catarina (PlanCon Edu-

Multirriscos/SC); / B
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CAPITULO |
DA CRIAGAO E FINALIDADE

Art. 1°. Fica instituido o Comité Municipal de Seguranca e Cultura
de Paz nas Escolas (COMSEPAZ), no dmbito do Municipio de Monte
Castelo, com prazo de duragdo indeterminado, cuja finalidade é
promover, articular e orientar acdes preventivas e de preparacdo
voltadas & seguranca nas escolas e a promo¢do de uma Cultura de Paz
nos ambientes escolares pUblicos e privados do Municipio.

Paragrafo Unico. O COMSEPAZ atuard em total alinhamento com
o Comité Regional AMFRI - Escola Segura e com as diretrizes do PlanCon
Edu-Multirriscos/SC.

CAPITULO II
DA COMPOSICAO

Art. 2°. O COMSEPAL serd composto por 01 (um) representante
titular e 01 (um) suplente dos seguintes 6rgdos e segmentos estratégicos:

| - Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura;

Il - Direcdo das Escolas da Rede Estadual de Ensino situadas no
municipio;

Il - Direcdo das Escolas da Rede Municipal de Ensino
Fundamental;

IV - Diregdo das Unidades da Rede Municipal de Educacdo
Infantil;

V - Coordenadoria Municipal de Protecdo e Defesa Civil;
VI - Corpo de Bombeiros Militar da Regido;

VII - Policia Civil do Estado de Santa Catarina;

VIII - Policia Militar do Estado de Santa Cataring;

IX - Secretaria Municipal de Saude;

X - Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

Xl - Conselho Tutelar;

XIl - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(CMDCA);

Xl - Conselho Municipal de Educacdo;

e

XIV - Poder Legislativo Municipal. e
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CAPITULO 1lI
DOS OBJETIVOS E ATRIBUICOES

Art. 3°. SGo objetivos primordiais do COMSEPALZ:

| - promover a infegragdo municipal das politicas de prote¢do G
infAncia e & adolescéncia nos ambientes de ensino;

Il - consolidar a cultura de paz e a seguranca preventiva nas
unidades educativas do territério municipal;

Il - padronizar localmente os protocolos de resposta a
emergéncias € ameagas graves, em fotal conformidade com as
diretrizes do PlanCon Edu-Multirriscos de Santa Cataring;

IV - fomentar a formacdo continuada das comunidades escolares
em mediacdo de conflitos, combate sistemdtico ao bullying e primeiros
SOCOITOS PSICOSSOCIqlis;

V - garantir a aplicagdo pratica e descentralizada das diretrizes
de protecdo infegral e seguranga escolar nas redes publica e privada.

Art. 4°. O COMSEPAZ terd como atribuicdes fundamentais:

| - incentivar e apoiar a criagdo de uma Comissdo de Seguranca
e Cultura de Paz em cada unidade escolar no territdrio municipio;

Il - auxiliar na elaboracdo, homologagdo local e revisdo periddica
do Plano de Contingéncia da Educagdo (PlanCon Edu Mulfirriscos) de
cada instituicdo;

il - promover, em conjunto com o Comité Regional AMFRI Escola
Segura, a formacdo confinuada e capacitagdo de profissionais da
educacdo para lidar com cendrios de risco (EDAN, ATID, EP, OES,
AGRAVI);

IV - coordenar simulados e exercicios praticos de evacuagdo e
resposta tatica nas escolas em parceria com as forgas de seguranga;

V - desenvolver e distribuir materiais informativos com foco no
combate sistemdtico ao bullying (Lei n® 13.185/2015) e atencdo
psicossocial (Lei n° 14.819/2024). / ‘
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CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO E DISPOSICOES GERAIS

Art. 5°. Os membros do COMSEPAZ exercerdo suas fungoes de
forma voluntdria e gratuita, sendo a atividade considerada como de
relevante interesse publico, sem gerar vinculo empregaticio ou
remuneracdo.

Art. 6°. O COMSEPALZ elaborard e aprovard seu Regimento Interno
no prazo de até 30 (trinta) dias apds sua instalacdo oficial.

Art. 7°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
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